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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ  2561
เทศบาลตำบลหินตก
อำเภอ ร่อนพิบูลย์   จังหวัดนครศรีธรรมราช
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 72,663,550 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและ    หมวดเงินอุดหนุน
แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป






                
รวม     9,701,870    บาท
1. งบบุคลากร






              
รวม    7,814,870    บาท
หมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจำและค่าจ้างชั่วคราว
                            
รวม    7,814,870    บาท
1.1  เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)



                              
รวม    2,848,320    บาท
 1.1.1   ประเภท เงินเดือนนายกเทศมนตรีและรองนายกเทศมนตรี     จำนวน    725,760    บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและค่าตอบแทนของผู้บริหารท้องถิ่นเงินเดือนนายกเทศมนตรี  อัตราเดือนละ 28,800 บาท จำนวน 12 เดือน 
เป็นเงิน 345,600  บาท   เงินเดือนรองนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 15,840 บาท จำนวน 2 คน  จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน  380,160 บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
(ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
1.1.2    ประเภทเงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกเทศมนตรี
        จำนวน    180,000    บาท
และรองนายกเทศมนตรี  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 6,000 บาท  จำนวน 12 เดือน  
เป็นเงิน  72,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง
รองนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 4,500 บาท  จำนวน 2 คน 
จำนวน 12 เดือนเป็นเงิน 108,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
 (ปรากฏในแผนงานบริหารงาน ทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
1.1.3    ประเภทเงินค่าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรีและ รองนายกเทศมนตรี  จำนวน    180,000    บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษตำแหน่งนายกเทศมนตรี 
อัตราเดือนละ6,000 บาทจำนวน 12 เดือน เป็นเงิน  72,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษตำแหน่งรองนายกเทศมนตรี 
อัตราเดือนละ  4,500 บาท จำนวน 2 คน จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 108,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
(ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
1.1.4   ประเภทเงินค่าตอบแทนเลขานุการและที่ปรึกษานายกเทศมนตรี      จำนวน    207,360    บาท
 เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนเลขานุการนายกเทศมนตรีในอัตรา เดือนละ10,080 บาท  และที่ปรึกษานายกเทศมนตรี ในอัตรา เดือนละ7,200  บาท   จำนวน 12 เดือน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
 (ปรากฏใน แผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป)
1.1.5  ประเภทเงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     จำนวน    1,555,200    บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเดือน/ค่าตอบแทนประธานสภาเทศบาล ในอัตรา         เดือนละ 15,840  บาท รองประธานสภาเทศบาลใน  อัตราเดือนละ     12,960 บาท สมาชิกสภาเทศบาล ในอัตราเดือน ละ10,080  บาท    จำนวน 12 เดือน    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหาร ทั่วไป)
1.2  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)



                            
รวม
 4,966,550  บาท
1.2.1 ประเภทเงินเดือนพนักงาน


                      จำนวน    4,077,480    บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล ประกอบด้วย  ปลัดเทศบาล รองปลัดเทศบาล หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล   หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ หัวหน้าฝ่ายวิชาการและแผนงาน นักทรัพยากรบุคคล  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน นักจัดการงานทั่วไป  นักจัดการงานทะเบียนและบัตร  นักพัฒนาชุมชน  นิติกร  เจ้าพนักงานทะเบียน 
พร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี ตามตำแหน่งและอัตราที่  ก.ท. กำหนด   จำนวน 12 เดือน   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป)
1.2.2   ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน                                         จำนวน    218,400    บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวและเงินเพิ่มอื่น ๆ ให้แก่พนักงานเทศบาลที่มีสิทธิได้รับตามระเบียบฯ จำนวน 12 เดือน         ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
งานบริหารทั่วไป)
1.2.3   ประเภทเงินประจำตำแหน่ง



        จำนวน    254,400    บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งให้แก่ ปลัดเทศบาล  รองปลัดเทศบาลหัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ หัวหน้าฝ่ายวิชาการและแผนงาน และตำแหน่งอื่นที่มีสิทธิได้รับตามระเบียบฯ จำนวน 12 เดือน   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป   งานบริหารทั่วไป)
1.2.4   ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง     


        จำนวน    366,770    บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างทั่วไปและพนักงานจ้างตามภารกิจ  จำนวน 3 อัตราตั้งจ่ายไว้จำนวน  12  เดือน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป)
1.2.5    ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง


         จำนวน    49,500    บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวและเงินเพิ่มอื่น ๆให้แก่พนักงานจ้างทั่วไปและพนักงานจ้างตามภารกิจ ตามประกาศ คณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาลเรื่องกำหนด มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพ (ฉบับที่ 2) จำนวน 3 อัตรา    ตั้งจ่ายไว้จำนวน  12  เดือน   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
2.  งบดำเนินงาน








รวม
1,776,000  บาท
หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
รวม     
1,136,000  บาท
2.1  ค่าตอบแทน






             รวม         266,000  บาท
2.1.1  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
         จำนวน     80,000   บาท
          แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
                         1. ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้  60,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการประเมินผลงานคณะกรรมการตรวจรับงานจ้างคณะกรรมการชุดต่าง ๆ ที่เทศบาลมีอำนาจแต่งตั้งตามกฎหมายกำหนด  คณะกรรมการดำเนินการสอบต่าง ๆ 
ของเทศบาล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)


      2.  เงินประโยชน์ตอบแทนอื่น           ตั้งไว้  20,000  บาท 
                          เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น สำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น   
                          ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทั่วไป เป็นกรณีพิเศษ 
                          (เงินรางวัลประจำปี)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

                   (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป)
2.1.2    ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกราชการ                    จำนวน     10,000  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานและลูกจ้างพนักงานจ้างของเทศบาล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้(ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไปงานบริหารทั่วไป) 
2.1.3     ประเภทค่าเช่าบ้าน
                                                                     จำนวน    126,000  บาท
            เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ของพนักงานที่มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบ
            ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
2.1.4     ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  
        

         จำนวน   50,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็น เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรที่มีสิทธิเบิกจ่ายตามระเบียบฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
(ปรากฏในแผนงาน บริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 
2.2  ค่าใช้สอย
รวม    650,000  บาท
2.2.1  ประเภท รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ


        จำนวน    50,000    บาท
เพื่อจ่ายเป็น ค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ ค่าโฆษณา ค่ารับวารสาร ค่าล้างฟิล์ม ถ่ายเอกสารต่างๆ ทำภาพไวนิล ค่าธรรมเนียม
และค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ค่าจ้าง เหมาบริการ ค่าใช้จ่ายใน 
การดำเนินคดี และรายจ่ายอื่นที่จำเป็นเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไปงานบริหารทั่วไป)
2.2.2   ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

         จำนวน   120,000   บาท
1.  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับงานรับรองและพิธีการ   ตั้งไว้ 30,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษา
28 กรกฎาคม  งาน12 สิงหาคม  งานวันสำคัญของชาติไทย งานวัน    ปิยะมหาราช และงานพิธีการอื่น ๆ สำหรับจ่ายเป็นค่าจ้างทำภาพไวนิวส์ต่าง ๆ ธงเฉลิมพระเกียรติและวัสดุต่าง ๆ และรายจ่ายอื่นที่จำเป็น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป             งานบริหารทั่วไป)
2.  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการเลี้ยงรับรอง           ตั้งไว้   30,000 บาท              เพื่อจ่ายในรายจ่ายในการเลี้ยงรับรองสมาชิกเทศบาลในการประชุมสภาเทศบาลในแต่ละครั้งหรือคณะกรรมการอนุกรรมการ ที่ได้รับการแต่งตั้งตามกฎหมาย หรือระเบียบ หนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย หรือองค์กรปกครองท้องถิ่นรัฐวิสาหกิจ และเอกชน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป    งานบริหารทั่วไป)
3. ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการเลี้ยงรับรอง       ตั้งไว้  20,000 บาท
เพื่อเลี้ยงรับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะที่มาตรวจงานหรือนิเทศน์งาน ทัศนศึกษาดูงานหรือเยี่ยมชม และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องไปดำเนินกิจการอื่นใดอันเป็นประโยชน์แก่เทศบาล เช่น ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม อาหารว่างหรือขนมต่างๆและให้หมายรวมถึงของขวัญหรือของที่ระลึกที่จะมอบให้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
4.  โครงการเฉลิมพระเกียรติ การดำเนินการหรือสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช  สมเด็จพระนางเจ้าฯพระบรมราชินีนาถและสมเด็จพระเจ้าอยุ่หัวมหาวชิราลงกรณบดินทรเทพยวรางกูร    ตั้งไว้  20,000 บาท
ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ของโครงการตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 2989  ลงวันที่  31  พฤษภาคม  2560  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป)
5.  โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสำคัญตั้งไว้  20,000 บาท      เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ  ของโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสำคัญ  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 2989  ลงวันที่  31  พฤษภาคม  2560   เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
2.2.3   ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ รายจ่ายหมวดอื่นๆ
1.  ประเภทค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และต่างประเทศ                                                                          จำนวน    50,000    บาท
สำหรับจ่ายเป็น ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการ
จอดรถ  ณ  ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียม
ในการใช้สนามบิน  ค่าเบี้ยเลี้ยงพยานหรือผู้ต้องหา  ค่าของขวัญ  ของรางวัล หรือเงินรางวัลค่าพวงมาลัย  และเงินช่วยเหลือพนักงานหรือลูกจ้างที่ต้องหาคดีและกรณีที่มีการอบรมสัมมนาฯ ที่หน่วยงานราชการจัดขึ้นตั้งจ่ายจากเงินรายได้
(ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
2.  ประเภทค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง


          จำนวน   400,000   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับการเลือกตั้งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามที่คณะกรรมการการเลือกตั้งกำหนด (กรณีครบวาระ ยุบสภากรณีแทนตำแหน่งที่ว่างและกรณีคณะกรรมการการเลือกตั้งสั่งให้มีการเลือกตั้ง  เช่น การตอบแทน  คณะกรรมการต่าง ๆค่าวัสดุสำหรับหน่วยเลือกตั้ง ค่าสาธารณูปโภค  ค่าตอบแทน  ปฏิบัติงานต่าง ๆ  ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ  ที่จำเป็นสำหรับการเลือกตั้ง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้(ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
2.2.4   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม         


         จำนวน    30,000    บาท  
ประเภทค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ์ต่างๆ  เช่น  เครื่องคอมพิวเตอร์  เครื่องถ่ายเอกสาร  รถยนต์  รถจักรยานยนต์เครื่องปรับอากาศ  โทรศัพท์  และอุปกรณ์ต่าง ๆ  ของสำนักงานตั้งจ่ายจากเงินรายได้
(ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
2.3  ค่าวัสดุ








รวม  220,000  บาท
2.3.1  ประเภทค่าวัสดุสำนักงาน



         จำนวน    70,000    บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่า  กระดาษถ่ายเอกสาร  หมึกถ่ายเอกสาร ไม้บรรทัดแบบพิมพ์ต่าง ๆ และหนังสือกฎหมายและ ระเบียบต่าง ๆ  สมุดบัญชี  ผ้าหมึก  หมึกพิมพ์ สมุด ปากกา  เทปกาว ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้(ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป) 
2.3.2  ประเภทค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ



          จำนวน     20,000   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสายอากาศหรือ เสาอากาศ สำหรับวิทยุเครื่องรับโทรทัศน์ จานรับสัญญาณดาวเทียม ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
2.3.3  ประเภทค่าวัสดุงานบ้านงานครัว


          จำนวน    20,000    บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อแปรงไม้กวาด  เข่ง  มุ้ง  ผ้าปูที่นอน ปลอกหมอน  ผ้าปูโต๊ะ  แก้วน้ำ  จานรองแก้ว  ถ้วยชาม  คูลเลอร์ใส่น้ำ  กระติกน้ำแข็ง  และวัสดุอื่น ๆ ที่มีลักษณะ  เป็นวัสดุงานบ้านงานครัว  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
(ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
2.3.4  ประเภทค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น


          จำนวน    45,000    บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ  น้ำมันดีเซล  น้ำมันเบนซิน  น้ำมันจาระบี  
มันเฟืองท้าย  น้ำมันเกียร์  และน้ำมันอื่น  ๆ  ที่จำเป็นสำหรับรถยนต์และรถจักรยานยนต์ทั่วไปที่นำไปใช้ในราชการของเทศบาล
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
2.3.5  ประเภทค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่


          จำนวน    25,000    บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสีและไม้ กระดาษ ฯลฯ และวัสดุต่างๆที่ใช้ในการประชาสัมพันธ์  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
2.3.6  ประเภทค่าวัสดุคอมพิวเตอร์



           จำนวน     40,000   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อผงหมึก ตลับ  หมึก หัวพิมพ์  เมาส์   เมนบอร์ดแอนดี้ไรส์ แผ่นวีดี และประเภทต่าง ๆ ที่ใช้กับเครื่องคอมพิวเตอร์
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
2.4   ค่าสาธารณูปโภค






              รวม    640,000    บาท
หมวดค่าสาธารณูปโภค






รวม    640,000    บาท
ค่าสาธารณูปโภค                                                                                     จำนวน    640,000    บาท
2.4.1  ประเภทค่าไฟฟ้า                                                                           จำนวน    500,000    บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้า ที่ใช้ในสำนักงานเทศบาล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้(ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
2.4.2  ประเภทค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล


            จำนวน    30,000    บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาที่ใช้ในสำนักงานเทศบาล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
(ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป)
2.4.3  ประเภทค่าบริการโทรศัพท์



           จำนวน    80,000    บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ภายในจังหวัด  ค่าโทรศัพท์ทางไกลค่าโทรศัพท์ระหว่างประเทศ  ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่  ค่าเช่าเครื่องหรือหมายเลขโทรศัพท์  สัญญาณอินเตอร์เน็ต  ค่าบำรุงรักษาสาย ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
(ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป)
2.4.3  ประเภทค่าบริการไปรษณีย์



             จำนวน    30,000    บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์  ค่าโทรเลข  ค่าธนาณัติ  เป็นค่าฝากส่งไปรษณีย์ภัณฑ์ต่าง ๆ เช่น  ค่าจัดซื้อแสตมป์  ค่าฝากส่งรายเดือนค่าธนาณัติ  ดวงตราไปรษณีย์อากร  ในการจัดส่งหนังสือราชการของเทศบาล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
(ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไปงานบริหารทั่วไป)
3. งบลงทุน








  รวม    71,000    บาท
หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง                                                            
  รวม    71,000    บาท
3.1   ค่าครุภัณฑ์






  
  รวม    71,000    บาท
3.1.1  ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน
            -  เก้าอี้





  ตั้งไว้   5,000   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้  จำนวน 2 ตัว  โดยจัดซื้อตามราคาท้องถิ่น
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป)
           -  เครื่องปรับอากาศ ชนิดติดผนัง  มีระบบฟอกอากาศ ขนาด 15,000 บีทียู     ตั้งไว้  20,000   บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศชนิดติดผนัง  มีระบบฟอกอากาศ                                                                 
          ขนาด 15,000 บีทียู     จำนวน 1 เครื่อง  โดยจัดซื้อตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์  
          ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป)
           -  เครื่องทำลายเอกสาร                                                      ตั้งไว้
 20,000   บาท



           เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องทำลายเอกสาร แบบทำลายครั้งละ 10 แผ่น   
           จำนวน 1 เครื่อง  โดยจัดซื้อตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    
(ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป)
3.1.2  ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
       -  เครื่องคอมพิวเตอร์




ตั้งไว้  23,000   บาท
                   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ จำนวน 1 เครื่อง โดยจัดซื้อตาม
                   เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
                    (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป)
        -  จอคอมพิวเตอร์




  ตั้งไว้  3,000   บาท
                   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อจอภาพแบบ LCD หรือ LED ขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว
                   จำนวน 1 จอ โดยจัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์
                   คอมพิวเตอร์ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
                   งานบริหารทั่วไป)
4.  งบเงินอุดหนุน






รวม  40,000  บาท
หมวดเงินอุดหนุน






รวม  40,000  บาท

4.1  เงินอุดหนุน






รวม  40,000  บาท
4.1.1  ประเภทเงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
          จำนวน    40,000   บาท

เงินอุดหนุน อบต.ร่อนพิบูลย์  ตามโครงการปรับปรุงศูนย์ข้อมูลข่าวสารการจัดซื้อจัดจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  อำเภอร่อนพิบูลย์  จำนวน  40,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
(ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป)
                งานบริหารงานคลัง






รวม  3,565,600  บาท
                1. งบบุคลากร







รวม  3,035,200  บาท
                     หมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจำและค่าจ้างชั่วคราว
                           รวม  3,035,200  บาท
                     1.1  เงินเดือน(ฝ่ายประจำ)





รวม  3,035,200  บาท

       1.1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงาน


        จำนวน  1,970,000   บาท

   เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล พร้อมทั้งเงินปรับปรุง
         เงินเดือนประจำปี ตำแหน่งผู้อำนวยการกองคลัง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง
         หัวหน้าฝ่ายการเงินและบัญชี นักวิชาการเงินและบัญชี นักวิชาการพัสดุ
         เจ้าพนักงานธุรการ เจ้าพนักงานพัสดุ และตำแหน่งอื่นตามที่ ก.ท. กำหนด
         ตั้งจ่ายจากเงินรายได้(ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารงานคลัง)
        1.1.2 ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน

            จำนวน  67,200  บาท
                เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวและเงินเพิ่มอื่น ๆ ให้แก่
                พนักงานเทศบาลที่มีสิทธิได้รับตามระเบียบฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
                (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง)
         1.1.3 ประเภทเงินประจำตำแหน่ง


           จำนวน  103,200  บาท
         เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งให้แก่ ผู้อำนวยการกองคลัง หัวหน้า
         ฝ่ายบริหารงานคลัง หัวหน้าฝ่ายการเงินและบัญชี และตำแหน่งอื่นที่มี
         สิทธิได้รับตามระเบียบฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
         (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง)
         1.1.4 ประเภทค่าจ้างลูกจ้างประจำ


         จำนวน  214,800  บาท
         เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจำตำแหน่ง  เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 
         และตำแหน่งอื่นตามที่ ก.ท. กำหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้(ปรากฏใน 
         แผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง)
        1.1.5 ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
จำนวน  600,000  บาท
         เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้าง และเงินปรับปรุงค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตาม
         ภารกิจ ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่จัดเก็บ
         รายได้  พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่งคนงาน และตำแหน่งอื่นตามที่ ก.ท.
         กำหนด  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้(ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  

         งานบริหารงานคลัง)
                       1.1.6 ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง

         จำนวน  80,000  บาท
    
        เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวและเงินเพิ่มอื่น ๆ ให้แก่
        พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
        (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไปงานบริหารงานคลัง)
                 2. งบดำเนินงาน





          รวม  504,400  บาท
                      หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ                                                         รวม  448,400  บาท
        2.1  ค่าตอบแทน





          รวม     39,000  บาท
2.1.1 ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ      จำนวน  10,000  บาท
        เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
        พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้างตามภารกิจ และ
        พนักงานจ้างทั่วไป ตั้งจ่ายจากเงินรายได้(ปรากฏในแผนงาน
        บริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง)
2.1.2 ประเภทค่าเช่าบ้าน



          จำนวน  24,000  บาท
        เพื่อจ่ายเป็นค่าสวัสดิการเกี่ยวกับค่าเช่าบ้านของพนักงานเทศบาล 
        ที่มีสิทธิเบิกจ่ายตามระเบียบฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้         
        (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไปงานบริหารงานคลัง)
2.1.3 ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

          จำนวน  5,000  บาท
        เพื่อจ่ายเป็นค่าสวัสดิการเกี่ยวกับเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร   
        ของพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิเบิกจ่ายตามระเบียบฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
        (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไปงานบริหารงานคลัง)
      2.2  ค่าใช้สอย





           รวม  224,400  บาท
      2.2.1 ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

          จำนวน  50,000  บาท
          เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายให้ได้มาซึ่งบริการ เป็นค่าถ่ายเอกสาร 
          ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าโฆษณาจัดทำป้ายเผยแพร่งาน 
          ค่าธรรมเนียมต่างๆค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินตาม
          คำพิพากษาค่าจ้างเหมาบริการและค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เข้าลักษณะ
          รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
          (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง)
2.2.2  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ
        จำนวน  20,000  บาท
          เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรองในการเลี้ยงรับรองเจ้าหน้าที่ที่มาตรวจงาน
          หรือเยี่ยมชมหรือทัศนศึกษาดูงานและเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องไป
          ดำเนินกิจการอื่นใดอันเป็นประโยชน์แก่เทศบาล ประกอบด้วย
          ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม อาหารว่างหรือขนมต่าง ๆ และให้หมายความ
          รวมถึง ของขวัญหรือของที่ระลึกที่จะมอบให้ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
          (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง)
2.2.3  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ
        1.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
จำนวน  40,000  บาท
        เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าที่พัก ค่าพาหนะ ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ
         ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นในกรณีมีการอบรม 
         สัมมนา ฯลฯ ที่หน่วยงานราชการจัดขึ้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
         (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง)
          2.โครงการปรับข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
จำนวน  50,000  บาท
          เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
         ได้แก่ ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ค่าถ่ายเอกสารและ
          ค่าธรรมเนียมคัดสำเนาเอกสาร ค่าวัสดุต่าง ๆ เช่น กระดาษ ปากกา ดินสอ
          เป็นต้น และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องตั้งจ่ายจากเงินรายได้
          (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง)

 3. โครงการจัดเก็บภาษีนอกสถานที่ ประจำปี 2561
            จำนวน  9,400  บาท
              เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการจัดเก็บภาษีนอกสถานที่ ประจำปี
              2561ได้แก่ค่าวัสดุประชาสัมพันธ์ ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
               เวลาราชการและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
               (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง)
                 4. โครงการมอบประกาศเกียรติคุณให้ผู้ชำระภาษีประจำปี 2560     จำนวน  5,000  บาท
                 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการมอบประกาศเกียรติคุณให้ผู้ชำระภาษี
                 ประจำปี  2560 ได้แก่ ค่าวัสดุประชาสัมพันธ์ ค่ากรอบป้ายใบ
                 ประกาศเกียรติคุณและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
                 (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง)
       2.2.4  ประเภทค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม

               จำนวน   50,000  บาท
               เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมและบำรุงรักษาครุภัณฑ์ เช่น เครื่องพิมพ์ดีด 
               เครื่องปรับอากาศ เครื่องถ่ายเอกสาร เครื่องโทรศัพท์ เครื่องคอมพิวเตอร์
               โต๊ะ เก้าอี้ หรือยานพาหนะ เช่น รถยนต์ รถจักรยานยนต์ ฯลฯ
              และค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาอาคารศูนย์รวบรวมผลผลิตทางการเกษตร
              อาคารพาณิชย์และตลาดสดเทศบาล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏใน
              แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง)
   2.3  ค่าวัสดุ





       รวม       185,000   บาท
   2.3.1 ประเภทวัสดุสำนักงาน


        จำนวน  50,000   บาท
            เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น ค่ากระดาษ หมึกถ่ายเอกสาร  ปากกา 
            ดินสอ ไม้บรรทัด ผ้าหมึกพิมพ์ดีด น้ำดื่ม ธงชาติ แบบพิมพ์ต่าง ๆ และ
            หนังสือกฎหมายและระเบียบต่าง ๆ สมุดบัญชี ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
            (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง)
2.3.2  ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว
                   จำนวน  5,000   บาท
            เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แก้วน้ำ ไม้กวาด ไม้ถูพื้น น้ำยา
            ทำความสะอาด น้ำยาถูพื้น น้ำยาดับกลิ่น ฯลฯตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
            (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง)
 2.3.3  ประเภทวัสดุก่อสร้าง


      จำนวน  30,000   บาท
             เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ตะปู สี แปรงทาสี กระเบื้อง
             ก๊อกน้ำ ฯลฯ เพื่อใช้ซ่อมแซมศูนย์รวบรวมผลผลิตทางการเกษตร 
             อาคารพาณิชย์และตลาดสดเทศบาล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
             (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง)
     2.3.4  ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น

        จำนวน  50,000   บาท

              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น ค่าน้ำมันดีเซล 
              น้ำมันเบนซิน  น้ำมันเครื่อง น้ำมันจารบี และน้ำมันอื่น ๆ ที่จำเป็น
              สำหรับรถยนต์ รถจักรยานยนต์ ที่นำไปใช้ในราชการของเทศบาล 
              ตั้งจ่ายจากเงินรายได้(ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง)
      2.3.5 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์


        จำนวน  50,000   บาท
              เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น ผงหมึก ตลับหมึก หัวพิมพ์ เมาส์ 
              คีย์บอร์ด เมนบอร์ด แฮนดี้ไดรส์ แผ่นวีซีดี แผ่นดีวีดี ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
              (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง)
     2.4   ค่าสาธารณูปโภค





              รวม  56,000  บาท
      หมวดค่าสาธารณูปโภค





รวม  56,000  บาท
       2.4.1  ค่าสาธารณูปโภค                                       
  จำนวน  56,000  บาท
             1. ประเภทค่าไฟฟ้า
   จำนวน  50,000   บาท
               เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าที่ใช้ในอาคารตลาดสด อาคารพาณิชย์ สวนสาธารณะ 
               และศูนย์รวบรวมผลผลิตทางการเกษตรของเทศบาล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
               (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป    งานบริหารงานคลัง)
              2. ประเภทค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล
  จำนวน  6,000   บาท
                      เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาที่ใช้ในศูนย์รวบรวมผลผลิตทางการเกษตร 
                      อาคารพาณิชย์และตลาดสดของเทศบาลตั้งจ่ายจากเงินรายได้
                     (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง)
                     3. งบลงทุน






              รวม   26,000   บาท
                          หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง                                                   รวม   26,000   บาท
                          3.1  ค่าครุภัณฑ์





          รวม  26,000   บาท
             3.1.1 ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
            1. เครื่องคอมพิวเตอร์
   จำนวน  23,000   บาท
      เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ จำนวน 1 เครื่อง โดยจัดซื้อตาม
      เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ตั้งจ่าย
      จากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง)
             2. จอคอมพิวเตอร์



             จำนวน  3,000   บาท
                         เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อจอภาพแบบ LCD หรือ LED ขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว
                         จำนวน 1 จอ โดยจัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์
                         คอมพิวเตอร์ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
                         งานบริหารงานคลัง)
แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน




รวม
2,299,000   บาท

1. งบบุคลากร
รวม
1,880,000   บาท
หมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจำและค่าจ้างชั่วคราว



รวม
1,880,000   บาท
1.1  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)




           จำนวน    1,880,000   บาท
1.1.1   ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง


           จำนวน     1,700,000    บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างทั่วไปและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างทั่วไปและพนักงานจ้างตามภารกิจ  จำนวน 12  อัตรา  ตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   (ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน)
1.1.2  ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง


            จำนวน   180,000    บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวและเงินเพิ่มอื่น ๆให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป และพนักงานจ้าง ตามภารกิจ    จำนวน 12  อัตรา  ตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    (ปรากฏใน แผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน)
2. งบดำเนินงาน







รวม
310,000  บาท
หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ





รวม
310,000  บาท
2.1  ค่าตอบแทน







รวม
  20,000  บาท

2.1.1   ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่           จำนวน    20,000    บาท

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน  สำรับผู้ปฏิบัติงานหรือช่วยเหลือ
ผู้ประสบสาธารณภัยสมาชิก อปพร.เทศบาลตำบลหินตก สำหรับจ่ายให้กับสมาชิกอปพร.เทศบาลตำบลหินตก  ที่มาปฏิบัติงานช่วยเหลือกิจการของเทศบาล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
( ปรากฏใน แผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน )
2.2  ค่าใช้สอย






              รวม     160,000    บาท
2.2.1   ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการับรองและพิธีการ

          จำนวน    95,000    บาท

1. ค่าใช้จ่ายในการแก้ปัญหาความเดือดร้อนและปรับปรุงคุณภาพชีวิตตั้งไว้ 30,000 บาท สำหรับจ่ายเป็น ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง ค่าจัดซื้อถุงยังชีพเงิน ค่าช่วยเหลือผู้ประสบภัยที่เกิดจากสาธารณภัยต่าง ๆเช่น 
การป้องกันและบรรเทาความเดือนร้อนของประชาชนที่เกิดจากสาธารณภัยต่างๆ เช่น การป้องกันและแก้ไขปัญหาอุทกภัย น้ำป่าไหลหลาก แผ่นดินถล่ม ภัยแล้ง ภัยหนาว อัคคีภัยและไฟป่า ฯลฯ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 2989  ลงวันที่  31  พฤษภาคม  2560  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ( ปรากฏใน แผนงานการรักษาความสงบภายใน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน )
2. ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  ตั้งไว้ 65,000 บาท สำหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ  เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในเขตเทศบาล  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่มท 0808.2/ว 2989  ลงวันที่  31  พฤษภาคม  2560  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ( ปรากฏใน แผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน )
2.2.2    ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและต่างประเทศ
จำนวน    15,000  บาท

สำหรับจ่ายเป็น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการ จอดรถ  ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษค่าธรรมเนียม ในการใช้สนามบิน  ค่าเบี้ยเลี้ยงพยานหรือผู้ต้องหา  ค่าของขวัญ ของรางวัล หรือเงินรางวัลค่าพวงมาลัย และเงินช่วยเหลือ  พนักงาน  หรือลูกจ้างที่ต้องหาคดี และกรณีที่มีการอบรมสัมมนาฯ  ที่หน่วยงานราชการ
จัดขึ้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
(ปรากฏใน แผนงานการรักษาความสงบภายในงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน )
2.2.3   ประเภทค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม


           จำนวน    50,000    บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ์ต่างๆ เช่น รถยนต์ รถจักรยานยนต์ เครื่องปรับอากาศ โทรศัพท์ในฝ่ายป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
(ปรากฏใน แผนงานการรักษาความสงบภายในงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน )
2.3   ค่าวัสดุ







            รวม    130,000  บาท
2.3.1   ประเภทวัสดุสำนักงาน



          จำนวน    50,000    บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ เครื่องดับเพลิง น้ำยาเคมี สายดับเพลิง 
ชุดดับเพลิง  ถังเคมีดับเพลิง  อุปกรณ์ต่าง ๆ ที่ใช้ในงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และค่าอุปกรณ์ในกิจการ ศูนย์  อพปร. ตั้งจ่ายจากเงินรายได้( ปรากฏใน แผนงานการรักษาความสงบภายในงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน )
2.3.2  ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น


          จำนวน      80,000    บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน น้ำมันจาระบีน้ำมันเฟืองท้าย น้ำมันเกียร์ และน้ำมันอื่น ๆ ที่จำเป็นสำหรับรถยนต์
และรถจักรยานยนต์ทั่วไปที่นำไปใช้ในราชการของเทศบาล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้( ปรากฏใน แผนงานการรักษาความสงบภายในงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน )
3. งบลงทุน







              รวม     109,000   บาท
หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง                                                                     รวม     109,000    บาท
3.1   ค่าครุภัณฑ์






           รวม    109,000   บาท
3.1.1  ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน                                                           จำนวน   8,000   บาท
           -  ล็อกเกอร์ ชนิด 9 ช่อง    ตั้งไว้
 8,000   บาท




สำหรับจัดซื้อล็อกเกอร์ ชนิด 9 ช่อง     จำนวน 1 ตู้    โดยจัดซื้อตามราคาท้องตลาด  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ( ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน )
3.1.2  ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ                                                   จำนวน   96,000   บาท
           -  เครื่องรับส่งวิทยุ ชนิดมือถือ 5 วัตต์     ตั้งไว้
  96,000   บาท




สำหรับจัดซื้อเครื่องรับส่งวิทยุ ชนิดมือถือ 5 วัตต์     จำนวน 8 เครื่อง ๆละ  12,000  บาท  โดยจัดซื้อตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ( ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน )
3.1.3  ประเภทครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว                                               จำนวน   5,000    บาท
    - เครื่องทำน้ำเย็น    ตั้งไว้   5,000  บาท
     เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องทำน้ำเย็น จำนวน1 เครื่อง โดยจัดซื้อตามราคาท้องตลาด
     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน                                                 
     งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน)
แผนงานการศึกษา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา



                    รวม   2,665,900   บาท
1. งบบุคลากร





                    รวม   1,812,900  บา ท
หมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจำและค่าจ้างชั่วคราว

      รวม
   1,812,900  บาท
 1.1  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 




      รวม    1,812,900  บาท
 1.1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงาน

                         จำนวน   1,399,080  บาท
    เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาลพร้อมทั้งเงินปรับปรุง เงินเดือนประจำปี
    ตามตำแหน่งผู้อำนวยการกองการศึกษา  นักวิชาการศึกษา  บรรณารักษ์  
     และนักจัดการงานทั่วไป  และอัตราที่ก.ท.กำหนดโดยคำนวณ
    ตั้งจ่ายไว้ไม่เกิน 12 เดือน   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานการศึกษา  
     งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)

  1.1.2 ประเภทเงินเพิ่มต่างๆของพนักงาน
  จำนวน  67,200  บาท

 เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานเทศบาล , ค่าตอบแทน
            พิเศษของพนักงานเทศบาล , เงินปรับเพิ่มตามคุณวุฒิที่ ก.พ. หรือคณะกรรมการ
            กลางพนักงานเทศบาลรับรองของพนักงานเทศบาล , เงินค่าตอบแทนรายเดือน
            ของผู้บริหารที่มีสิทธิได้รับเงินประจำตำแหน่งผู้บริหารในอัตราเงินเดือนเท่ากับ
           อัตราเงินประจำตำแหน่งที่ได้รับ จำนวน  1  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

 (ปรากฏในแผนงานการศึกษางานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)

  1.1.3  ประเภทเงินประจำตำแหน่ง


            จำนวน  67,200   บาท

      เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งให้แก่ผู้อำนวยการกองการศึกษา
ตามกฎหมาย
            ว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่งตามสิทธิที่ได้รับ ตั้งจ่ายเงินรายได้ 
            (ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
  1.1.4  ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง

             จำนวน  256,200  บาท

       เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเงินเดือนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง
             พนักงานขับรถ  จำนวน  1  อัตราและพนักงานจ้างทั่วไป  ตำแหน่งภารโรง  
             จำนวน  1  อัตรา  ของกองการศึกษาตามอัตรา
ที่กำหนดโดยคำนวณ  ตั้งจ่ายไว้
            ไม่เกิน 12 เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

       (ปรากฏในแผนงานการศึกษางานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)

                      1.1.5  ประเภทเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง

              จำนวน  23,220  บาท

     เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  ตำแหน่งพนักงาน
           ขับรถ  จำนวน  1  อัตราและพนักงานจ้างทั่วไป  ตำแหน่งภารโรง  จำนวน  1  อัตรา  
           ของกองการศึกษาตามอัตรา
ที่กำหนดตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
           (ปรากฏในแผนงานการศึกษา   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)             
2. งบดำเนินการ                                                                                             รวม   853,000    บาท

     หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ



          รวม  833,000   บาท
      2.1  ค่าตอบแทน




                        รวม  128,000  บาท
  2.1.1  ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
   จำนวน  20,000  บาท

 เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานงานนอกเวลาราชการให้แก่ พนักงาน
           เทศบาลพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป ที่มาปฏิบัติงานนอก
            เวลาราชการในกรณีที่มีงานเร่งด่วนหรือจัดทำและมีคำสั่งให้มาปฏิบัติงานนอก
            เวลาราชการตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา
            งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
                       2.1.2  ประเภทค่าเช่าบ้าน



                  จำนวน  78,000  บาท

      เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาลผู้มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ตาม
            สิทธิ์ตามระเบียบฯ ตั้ งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานการศึกษา
            งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)

  2.1.3  ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

                   จำนวน  30,000  บาท

       เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลและผู้มีสิทธิ
             เบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  

             (ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)

2.2  ค่าใช้สอย




                             รวม   420,0000   บาท
   2.2.1  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ                                 จำนวน  150,000  บาท
              เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการทำอย่างใดอย่างหนึ่งเช่นค่าโฆษณาและเผยแพร่
              ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าธรรมเนียมต่างๆค่าถ่ายเอกสาร 
              ค่าจ้างเหมาจัดทำเอกสารหนังสือคู่มือต่างๆ
รวมทั้งค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอก 
              ค่าเช่าสิ่งเครื่องใช้วัสดุครุภัณฑ์ของหน่วยงานที่ชำรุดหรือไม่มีค่าจ้างเหมาทำของต่างๆ
              และค่าใช้จ่ายอื่นๆในกรณีที่เทศบาลไม่สามารถดำเนินการเองได้และเข้าประเภท
              รายจ่ายนี้ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานการศึกษา
              งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
   2.2.2  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ
               จำนวน  20,000  บาท
     -  ค่ารับรองเพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มค่าของขวัญหรือของ
        ที่ระลึกค่าพิมพ์เอกสารค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องในการเลี้ยงรับรองรวมทั้งค่าบริการ
        ด้วยและค่าใช้จ่ายอื่นซึ่งจำเป็นต้องจ่ายที่เกี่ยวกับการรับรองเพื่อเป็นค่ารับรอง
        ในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลที่ไปนิเทศงานตรวจงานหรือเยี่ยมชมหรือ
        ทัศนศึกษาดูงานและเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องซึ่งร่วมต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล  
        ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)

    2.2.3  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ


            -  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  จำนวน   150,000   บาท
         เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทางค่าพาหนะค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ 
         ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าเบี้ยเลี้ยงพยาน 
         ค่าของรางวัลหรือเงินรางวัล ค่าพวงมาลัย  ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ และพวงมาลา 
         ค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือค่าสินไหม  ทดแทน และเงินช่วยเหลือพนักงานหรือลูกจ้างที่
         ต้องหาคดี และกรณีที่มี การอบรมสัมมนาฯ  และค่าใช้จ่ายอื่นๆในการเดินทางไปราชการ
         หรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานเทศบาลลูกจ้างประจำคณะผู้บริหารและ สมาชิกสภา
         ในการเดินทางไปศึกษาดูงานทั้งในประเทศและต่างประเทศ
             (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
    2.2.4  ประเภทค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน
                  จำนวน  100,000 บาท  
             เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงหรือซ่อมแซมรักษาเครื่องใช้สำนักงานที่ชำรุด
             เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติเช่นวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการปฏิบัติงาน
             คอมพิวเตอร์ตู้โต๊ะเก้าอี้ยานพาหนะและวัสดุต่างๆ  ฯลฯของกองการศึกษา 
             สถานศึกษาในสังกัดเทศบาลฯ และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ทั้ง 2 ศูนย์ ให้อยู่ใน
             สภาพที่ใช้งานได้ดี   (ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
    2.3  ค่าวัสดุ





            รวม  285,000  บาท
          2.3.1 ประเภทวัสดุสำนักงาน



 จำนวน  50,000  บาท
             เพื่อจ่ายเป็นค่าสิ่งของเครื่องเขียนแบบพิมพ์เครื่องใช้สำนักงานเช่น
             กระดาษแฟ้มปากกาดินสอหมึก กาว ตรายาง ซอง ธงชาติ แบบพิมพ์
             พรม (ต่อผืน) พระบรมฉายาลักษณ์ พระพุทธรูป พระบรมรูปจำลองฯลฯ
              และวัสดุอื่นๆที่เข้าประเภทรายจ่ายนี้ของกองการศึกษาตั้งจ่ายจากเงินรายได้
       (ปรากฏในแผนงานการศึกษางานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
 2.3.2  ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ                                          จำนวน  5,000  บาท
      เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ไฟฟ้าและวิทยุเช่นปลั๊กไฟฟ้า  สายไฟฟ้าฟิวส์หลอด
      ไฟฟ้าเทปพันสายไฟฟ้า และอื่นๆที่เข้าประเภทรายจ่ายนี้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
      (ปรากฏใน แผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)

                      2.3.3  ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว


         จำนวน  10,000  บาท
     เพื่อจ่ายเป็นค่าสิ่งของเครื่องใช้งานบ้านงานครัวต่างๆเช่นแก้วน้ำไม้กวาด
     น้ำยาทำความสะอาด น้ำยาถูพื้น น้ำยาดับกลิ่น ถุงขยะ ไม้กวาดไม้ถูพื้นและ
     อื่นๆที่เข้าประเภทรายจ่ายนี้สำหรับกองการศึกษาตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
     (ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
                  2.3.4  ประเภทวัสดุน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น
        จำนวน  180,000  บาท 
      เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันประเภทต่าง ๆ เช่น น้ำมันดีเซล 
      น้ำมันเบนซิน ถ่าน ก๊าซ แก๊สหุงต้ม น้ำมันจารบี  น้ำมันเครื่อง ฯลฯ ที่จำเป็น
      สำหรับรถยนต์รถจักรยานยนต์ และ เครื่องตัดหญ้า เพื่อนำไปใช้ในราชการ
      ของเทศบาล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา 
      งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)

                     2.3.5  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์


        จำนวน  40,000  บาท
       เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสิ่งของงานคอมพิวเตอร์เช่นเมาส์ หัวพิมพ์หรือ
       แถบพิมพ์แผ่นจัดเก็บข้อมูลหมึกสำหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ แผ่นกรองแสง
       อุปกรณ์บันทึกข้อมูลแป้นพิมพ์และรายจ่ายอื่นๆที่เข้าประเภทนี้ของ 
       กองการศึกษาห้องสมุด และศูนย์ ICT ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
       (ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
2.4  ค่าสาธารณูปโภค





  รวม 20,000 บาท
       หมวดค่าสาธารณูปโภค





  รวม 20,000 บาท
       2.4.1  ค่าสาธารณูปโภค





  รวม 20,000 บาท
   1.  ประเภทค่าบริการโทรศัพท์

         จำนวน  20,000  บาท
             เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์และค่าบริการทางอินเตอร์เน็ตของหอสมุด ประชาชน
เทศบาลตำบลหินตก และศูนย์การเรียนรู้ ICT ชุมชนเทศบาลตำบลหินตก  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา




รวม    14,526,660  บาท 
1.  งบบุคลากร






รวม      4,285,320   บาท
     หมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจำและค่าจ้างชั่วคราว


รวม
4,285,320   บาท
        1.1  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 




รวม      4,285,320  บาท
        1.1.1  ประเภทเงินเดือนพนักงาน                                    จำนวน  2,271,900  บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนผู้บริหารสถานศึกษา พนักงานครูและครูผู้ดูแลเด็ก 
สำหรับโรงเรียนสาธิตเทศบาลตำบลหินตก สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตำบลหินตก และศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ประจำมัสยิดนูรุ้ลมุสลีสมีน
พร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปีตามตำแหน่งและอัตราที่
     ก.ท.กำหนดโดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ไม่เกิน 12 เดือนตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
     (ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)

 1.1.1  ประเภทเงินเพิ่มต่างๆของพนักงาน

        จำนวน  67,200  บาท

     เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนของผู้บริหารสถานศึกษาและพนักงานครู 
           สำหรับโรงเรียนสาธิตเทศบาลตำบลหินตก   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
           (ปรากฏในแผนงานการศึกษา   งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)

                       1.1.2  ประเภทเงินวิทยฐานะ


         จำนวน  109,200  บาท

     เพื่อเบิกจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะผู้บริหารสถานศึกษา และพนักงานครูประเภท
              ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ
และเชี่ยวชาญพิเศษ สำหรับโรงเรียน
              สาธิตเทศบาลตำบลหินตก  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลหินตกและศูนย์
              อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ประจำมัสยิดนูรุ้ลมุสลีมีนตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป

     (ปรากฏในแผนงานการศึกษางานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)

1.1.3  ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง

          จำนวน  1,726,920  บาท

     เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
           ตำบลหินตก ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ประจำมัสยิดนูรุ้ลมุสลีมีนและโรงเรียน
           สาธิตเทศบาลตำบลหินตกตามอัตราที่กำหนดโดยคำนวณตั้งจ่ายไว้
     ไม่เกิน12 เดือนตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป(ปรากฏในแผนงานการศึกษา 
      งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)

1.1.4  ประเภทเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง

            จำนวน  110,100  บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตำบลหินตก ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ประจำมัสยิดนูรุ้ลมุสลีมีน และ
โรงเรียนสาธิตเทศบาลตำบลหินตก ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 
(ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
                 2. งบดำเนินงาน
รวม  6,827,440  บาท
                     หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ                                                              รวม  6,477,440  บาท
2.1 ค่าตอบแทน






 รวม  20,000  บาท
2.1.1  ประเภทค่าการศึกษาของบุตร


จำนวน  20,000 บาท

     เพื่อจ่ายเป็นสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรสำหรับพนักงานครู และบุคลากร
           ทางการศึกษาในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลหินตก และศูนย์อบรมเด็กก่อน
           เกณฑ์ประจำมัสยิดนูรุ้ลมุสลีมีน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    (ปรากฏในแผนงาน
           การศึกษา  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)

2.2 ค่าใช้สอย






   รวม  4,047,900  บาท
2.2.1  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ


    -  โครงการควบคุมและป้องกัน โรคติดต่อและไม่ติดต่อ
จำนวน  50,000  บาท
    1) โครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออกในโรงเรียนสาธิตเทศบาล
 ตำบลหินตก และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ทั้ง 2 ศูนย์   ตั้งไว้ 10,000 บาท
    2) โครงการป้องกันโรคมือ เท้า ปาก   ตั้งไว้ 10,000 บาท
    3) โครงการกำจัดสัตว์พาหะโรค   ตั้งไว้ 10,000 บาท
    4) โครงการตรวจสุขภาพเด็กนักเรียน ของโรงเรียนสาธิตเทศบาลตำบลหินตก
     และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้ง 2 ศูนย์   ตั้งไว้ 20,000 บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม ประชาสัมพันธ์ค่าวัสดุอุปกรณ์ และ
 ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการดำเนินการตามโครงการ ภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
 เทศบาลตำบลหินตกศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ประจำมัสยิดนูรุ้ลมุสลีมีน  
 และโรงเรียนสาธิตเทศบาลตำบลหินตก  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
 (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
   -  โครงการ Big Cleaning Day


    จำนวน  5,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมรณรงค์รักษาความสะอาดปรับปรุง
ภูมิทัศน์ภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลหินตก  และโรงเรียน
สาธิตเทศบาลตำบลหินตกและค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
-  โครงการอบรมและศึกษาดูงานครูและบุคลากรทางการศึกษา  จำนวน  40,000  บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดอบรม  ประชุม  สัมมนา  พนักงานครู  และบุคลากร
ทางการศึกษาและพนักงานจ้างของกองการศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ตำบลหินตก   ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ประจำมัสยิดนูรุ้ลมุสลีมีน และโรงเรียนสาธิต
เทศบาลตำบลหินตก   เช่นค่าที่พักค่าพาหนะเบี้ยเลี้ยงอาหารและเครื่องดื่มและ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
-  โครงการประชุมผู้ปกครองนักเรียนและหน่วยภาคเครือข่ายของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลหินตกศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ประจำมัสยิดนูรุ้ลมุสลีมีนและโรงเรียนสาธิตเทศบาลตำบลหินตก





                                          จำนวน 30,000บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตกแต่งสถานที่ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มค่าเช่าเครื่องขยายเสียง
และวัสดุอื่นๆ ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้องตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
(ปรากฏในแผนงานการศึกษา   งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
-  โครงการเข้าค่ายปฏิบัติการทางวิชาการโรงเรียนสาธิตเทศบาลตำบลหินตก  
จำนวน  50,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร อาหารว่าง เครื่องดื่ม  ค่าที่พัก  ค่าประชาสัมพันธ์ ค่าตอบแทน
      วิทยากร และวัสดุต่าง ๆ ในการจัดโครงการและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นในการ

ดำเนินงานตามโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   (ปรากฏในแผนงานการศึกษา  
       งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
-  โครงการพานักเรียนไปศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่
จำนวน  30,000 บาท 


เพื่อจ่ายโดยจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ค่าพาหนะเดินทางค่าเช่าที่พักค่าเบี้ยเลี้ยงค่าอาหาร
                            และเครื่องดื่มค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการค่าจ้างเหมาบ
                            ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   (ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดับก่อนวัยเรียน
และประถมศึกษา)
- โครงการส่งเสริมทักษะทางภาษาต่างประเทศสำหรับเด็ก เยาวชน และประชาชน


                                                                     จำนวน  250,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร อาหารว่าง เครื่องดื่ม ค่าประชาสัมพันธ์ ค่าตอบแทนวิทยากร
      และวัสดุต่างๆในการจัดโครงการและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นในการดำเนินงานตาม
      โครงการ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (ปรากฏในแผนงานการศึกษา  

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
-  โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา
จำนวน 3,592,900   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา โดยเบิกหักผลักส่งเงินเข้า
บัญชีเงินฝากธนาคารในนามสถานศึกษาให้โรงเรียนเป็นค่าใช้จ่ายดังนี้
(1) ค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียนโรงเรียนสาธิตเทศบาลตำบลหินตก  
อัตรามื้อละ 20 บาทต่อคน  จำนวน 200 วัน  ตั้งไว้  1,300,000  บาท  เพื่อจ่าย
เป็นค่าจัดซื้อวัสดุต่าง ๆ ในการประกอบอาหารให้กับเด็กนักเรียนที่ศึกษาในโรงเรียน
สาธิตเทศบาลตำบลหินตก  ตามหนังสือด่วนที่สุดที่มท 0816.2/ว 3301
ลงวันที่ 14 มิถุนายน  2560  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา
(ทั้งนี้  จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)
(ปรากฏในแผนงานการศึกษางานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
(2) ค่าอาหารกลางวันแก่เด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลหินตก
และศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ประจำมัสยิดนูรุ้ลมุสลีมีน อัตรามื้อละ 20 บาทต่อคน  
จำนวน 245 วัน  ตั้งไว้  328,300   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุต่างๆ ในการประกอบอาหารให้กับเด็กเล็กในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลตำบลหินตก และศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ประจำมัสยิดนูรุ้ลมุสลีมีน
ตามหนังสือด่วนที่สุดที่มท0816.2/ว 3301 ลงวันที่14  มิถุนายน 2560
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา
(ทั้งนี้  จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)
(ปรากฏในแผนงานการศึกษางานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
(3) ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนสาธิตเทศบาลตำบล
หินตก  ตั้งไว้   20,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา
(ทั้งนี้  จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)
(ปรากฏในแผนงานการศึกษางานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
(4) ค่าใช้จ่ายอินเตอร์เน็ตของโรงเรียนสาธิตเทศบาลตำบลหินตก   ตั้งไว้ 9,600 บาท 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา
(ทั้งนี้  จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)
(ปรากฏในแผนงานการศึกษางานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
(5) ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาดีเด่น 
ระดับสถานศึกษา (โรงเรียน/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)   ตั้งไว้ 50,000 บาท 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา
(ทั้งนี้  จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)
(ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
(6) ค่าใช้จ่ายในการจัดทำศูนย์การเรียนรู้เฉลิมพระเกียรติของโรงเรียนสาธิตเทศบาล
ตำบลหินตก  ตั้งไว้ 250,000 บาท   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา
(ทั้งนี้  จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)
(ปรากฏในแผนงานการศึกษางานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
(7) ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ของโรงเรียนสาธิตเทศบาลตำบลหินตก
ตั้งไว้ 50,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา
(ทั้งนี้จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)
(ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
(8) ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมกิจกรรมรักการอ่านในโรงเรียนสาธิต
เทศบาลตำบลหินตก   ตั้งไว้ 50,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา
(ทั้งนี้จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)
(ปรากฏในแผนงานการศึกษางานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
(9)   ค่าใช้จ่ายในการจัดทำศูนย์การเรียนรู้ด้านการท่องเที่ยวสำหรับโรงเรียน
สาธิตเทศบาลตำบลหินตก  ตั้งไว้  50,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา
(ทั้งนี้จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)
(ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
(10)  ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการจัดกระบวนการเรียนการสอนการบริหารตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง “สถานศึกษาพอเพียง”สู่ “ศูนย์การเรียนรู้ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”   ตั้งไว้ 100,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
ทั่วไปด้านการศึกษา
(ทั้งนี้จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)
(ปรากฏในแผนงานการศึกษางานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
(11) ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษาสำหรับโรงเรียนสาธิต
เทศบาลตำบลหินตก  ครูแกนนำ และเจ้าหน้าที่ อปท.  ตั้งไว้ 21,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงิน
อุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา
(ทั้งนี้จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)
(ปรากฏในแผนงานการศึกษางานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
(12) ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา/ปรับปรุงห้องสมุดโรงเรียนสาธิตเทศบาลตำบลหินตก
ตั้งไว้ 100,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา
(ทั้งนี้จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)
(ปรากฏในแผนงานการศึกษางานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
(13) ค่าปัจจัยพื้นฐานสำหรับนักเรียนยากจนของโรงเรียนสาธิตเทศบาลตำบลหินตก
ตั้งไว้  48,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา
(ทั้งนี้จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)
(ปรากฏในแผนงานการศึกษางานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
(14) ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา
ขั้นพื้นฐานของโรงเรียนสาธิตเทศบาลตำบลหินตก  ตั้งไว้  1,102,100   บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว)   ค่าจัดการเรียนการสอน
(รายหัวส่วนเพิ่ม)(TOP UP)  ค่าหนังสือเรียนค่าเครื่องอุปกรณ์การเรียน 
ค่าเครื่องแบบนักเรียน   ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  ค่าใช้จ่ายอื่น-
ตามที่คณะรัฐมนตรีเห็นชอบฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา
(ทั้งนี้จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)
(ปรากฏในแผนงานการศึกษางานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
(15) เงินอุดหนุนสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   ตั้งไว้   113,900  บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตำบลหินตก และศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ประจำมัสยิดนูรุ้ลมุสลีมีน

 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา
 (ทั้งนี้จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)
 (ปรากฏในแผนงานการศึกษางานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
2.3   ค่าวัสดุ







   รวม  2,409,540  บาท
2.3.1 ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ


         จำนวน   10,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ไฟฟ้าและวิทยุเช่นปลั๊กไฟฟ้าสายไฟฟ้าฟิวส์หลอด
ไฟฟ้าเทปพันสายไฟฟ้า และอื่นๆที่เข้าประเภทรายจ่ายนี้สำหรับโรงเรียนสาธิต
เทศบาลตำบลหินตก และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้ง 2 ศูนย์ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
(ปรากฏในแผนงานการศึกษา   งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
2.3.2 ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว


        จำนวน  40,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าสิ่งของเครื่องใช้งานบ้านงานครัวต่างๆเช่น  แก้วน้ำ ไม้กวาด  
น้ำยาทำความสะอาด  น้ำยาถูพื้น  น้ำยาดับกลิ่น  ถุงขยะ ไม้กวาด ไม้ถูพื้นและ
อื่นๆที่เข้าประเภทรายจ่ายนี้สำหรับโรงเรียนสาธิตเทศบาลตำบลหินตก และ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้ง 2  ศูนย์ตั้งจ่ายจากเงินรายได้(ปรากฏในแผนงานการศึกษา
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
2.3.3 ประเภทค่าอาหารเสริม (นม)


        จำนวน  2,274,540  บาท
  -  เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม)  เด็กอนุบาล  และเด็กชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6
ของโรงเรียนบ้านห้วยหาร  โรงเรียนชุมชนบ้านพุดหงโรงเรียนวัดถ้ำเขาแดง 
จำนวน 260 วัน  (จำนวน 52  สัปดาห์ๆละ 5 วัน  เว้นวันเสาร์ – อาทิตย์) 
ยอด ณวันที่  10มิ ถุนายน  2560  ตั้งจ่ายตามหนังสือด่วนที่สุด ที่มท 0816.2/ว3301 
ลงวันที่  14  มิถุนายน  2560  เป็นเงิน  1,523,380  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
ทั่วไปด้านการศึกษา  
(ทั้งนี้  จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)
(ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) โรงเรียนสาธิตเทศบาลตำบลหินตก  จำนวน  260  วัน 
(จำนวน 52  สัปดาห์ ๆ ละ 5 วัน  เว้นวันเสาร์-อาทิตย์)  ตั้งจ่ายตามหนังสือด่วนที่สุด
ที่ มท0816.2/ว3301 ลงวันที่  14 มิถุนายน  2560  เป็นเงิน  622,765 บาท 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา
(ทั้งนี้  จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)
(ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
-เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม(นม)ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลหินตกและศูนย์อบรม
เด็กก่อนเกณฑ์ประจำมัสยิดนูรุ้ลมุสลีมีน จำนวน  260  วัน   เป็นเงิน  128,395  บาท 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา
(ทั้งนี้  จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)

(ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
                  2.3.4  ประเภทวัสดุก่อสร้าง                                                     จำนวน  20,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อไม้ต่างๆ สี ปูนซีเมนต์ อิฐหรือซีเมนต์บล็อก ตะปู ค้อน 
โถส้วม อ่างล้างมือ ฯลฯ หรือรายจ่ายอื่นที่อยู่ในประเภทนี้สำหรับโรงเรียนสาธิต
เทศบาลตำบลหินตก และ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลหินตก ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
(ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
     2.3.5 ประเภทวัสดุทางการเกษตร


       จำนวน  10,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อพันธุ์พืช วัสดุเพาะชำ ดิน ปุ๋ย กระถาง ฯลฯเพื่อปรับปรุง
ภูมิทัศน์ของโรงเรียนสาธิตเทศบาลตำบลหินตกและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตำบลหินตกตั้งจ่ายจากเงินรายได้   
(ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
                    2.3.6 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์


         จำนวน  10,000  บาท  

 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสิ่งของงานคอมพิวเตอร์เช่นเมาส์ หัวพิมพ์หรือ
       แถบพิมพ์แผ่นจัดเก็บข้อมูลหมึกสำหรับเครื่องคอมพิวเตอร์แผ่นกรองแสง
       อุปกรณ์บันทึกข้อมูลแป้นพิมพ์และรายจ่ายอื่นๆที่เข้าประเภทนี้ของโรงเรียน
       สาธิตเทศบาลตำบลหินตกศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้ง 2 ศูนย์ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
 (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
                    2.3.7  ประเภทวัสดุการศึกษา



         จำนวน 15,000  บาท



                เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุประเภทหนังสือ วารสาร หนังสือพิมพ์และ
                             วัสดุชนิดต่างๆที่มีความจำเป็น  ของโรงเรียนสาธิตเทศบาล
ตำบลหินตก 
                             จำนวน 10,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 

   (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
    เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุประเภทหนังสือ วารสาร หนังสือพิมพ์และวัสดุชนิดต่างๆ
     ที่มีความจำเป็นของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลหินตก และศูนย์อบรม
   เด็กก่อนเกณฑ์ประจำมัสยิดนูรุ้ลมุสลีมีน  จำนวน  5,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
     (ปรากฏในแผนงานการศึกษา   งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
2.3.8  ประเภทวัสดุดนตรี



         จำนวน  30,000  บาท  
          เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุดนตรีสำหรับโรงเรียนสาธิตเทศบาลตำบลหินตก

     เช่น ขลุ่ยกลอง ฉิ่ง ฉาบ กรับ วัสดุดนตรีไทยและสากล และอื่นๆที่เกี่ยวข้อง
           ตั้งจ่ายจากเงินรายได้(ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียน และประถมศึกษา)
                  2.4  ค่าสาธารณูปโภค




                   รวม  350,000  บาท
    หมวดค่าสาธารณูปโภค




      รวม  350,000  บาท
    2.4.1 ค่าสาธารณูปโภค




       รวม  350,000  บาท
          1. ประเภทค่าไฟฟ้า



    จำนวน  300,000  บาท



      เพื่อจ่ายเป็นกระแสค่าไฟฟ้าของโรงเรียนสาธิตเทศบาลตำบลหินตก 
         ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลหินตก   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
(ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
        2. ประเภทค่าบริการโทรศัพท์


    จำนวน  50,000  บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์และค่าบริการทางอินเตอร์เน็ตของโรงเรียนสาธิตเทศบาล
      ตำบลหินตกและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลหินตกตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
(ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
                 3. งบลงทุน






       รวม  233,900  บาท
                          หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง                                                                 รวม  233,900  บาท
3.1  ค่าครุภัณฑ์





       รวม  233,900  บาท
3.1.1  ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ


          จำนวน    100,500  บาท
1. ตู้แอมป์อเนกประสงค์   ตั้งไว้  8,500  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้แอมป์อเนกประสงค์ จำนวน  1  ตู้ ๆ ละ 8,500 บาท
สำหรับโรงเรียนสาธิตเทศบาลตำบลหินตก โดยจัดซื้อตามราคาท้องตลาดด้วยความประหยัด 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
   2. โทรทัศน์    ตั้งไว้   92,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโทรทัศน์ LED ขนาดไม่น้อยกว่า 40 นิ้ว จำนวน  4  เครื่อง ๆ ละ  
23,000  บาท สำหรับโรงเรียนสาธิตเทศบาลตำบลหินตก โดยจัดซื้อตามราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ สำนักงบประมาณ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผน
งานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
3.1.2  ประเภทครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่


จำนวน    28,000 บาท
1. กล้องถ่ายภาพนิ่ง ระบบดิจิตอล  ตั้งไว้  28,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อกล้องถ่ายภาพนิ่ง ระบบดิจิตอล ความละเอียด 20 ล้านพิกเซล
จำนวน  2  ตัว ๆ ละ 14,000 บาท สำหรับโรงเรียนสาธิตเทศบาลตำบลหินตก
และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลหินตก โดยจัดซื้อตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์ 

สำนักงบประมาณ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
3.1.3 ประเภทครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว


จำนวน    41,000 บาท
1. เครื่องซักผ้า     ตั้งไว้  6,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องซักผ้า ขนาด 7.5 กก.จำนวน  1  เครื่อง ๆ ละ  6,000  บาท  
สำหรับโรงเรียนสาธิตเทศบาลตำบลหินตก โดยจัดซื้อตามราคาท้องตลาดด้วยความประหยัด
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
     2. เครื่องทำน้ำเย็น    ตั้งไว้  10,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องทำน้ำเย็น จำนวน  2  เครื่อง ๆ ละ  5,000  บาท  
สำหรับโรงเรียนสาธิตเทศบาลตำบลหินตก โดยจัดซื้อตามราคาท้องตลาดด้วยความประหยัด
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
      3. ตู้เย็น    ตั้งไว้  6,500  บาท 
      เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เย็น ขนาด 5 คิวบิกฟุต จำนวน 1 เครื่อง ๆ ละ 6,500  บาท
สำหรับโรงเรียนสาธิตเทศบาลตำบลหินตก โดยจัดซื้อตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์ สำนัก
งบประมาณ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานการศึกษา 
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)

4. เตาแก๊สพร้อมถังแก๊ส และอุปกรณ์ครบชุด     ตั้งไว้  12,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเตาแก๊สพร้อมถังแก๊ส และอุปกรณ์ครบชุด 
จำนวน 2 ชุด ๆ ละ 6,000 บาท สำหรับโรงเรียนสาธิตเทศบาลตำบลหินตก 
โดยจัดซื้อตามราคาท้องตลาดด้วยความประหยัด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
(ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
      5. หม้อหุงข้าว      ตั้งไว้  6,500  บาท 
      เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อหม้อหุงข้าว จำนวน 1 ใบ ๆ ละ  6,500  บาท 
สำหรับโรงเรียนสาธิตเทศบาลตำบลหินตก โดยจัดซื้อตามราคาท้องตลาด
ด้วยความประหยัด  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานการศึกษา 
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
3.1.4 ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์


จำนวน    52,400 บาท
1. เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผล      ตั้งไว้  44,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ จำนวน 2 เครื่อง ๆ ละ 22,000 บาท 
สำหรับโรงเรียนสาธิตเทศบาลตำบลหินตก โดยจัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
(ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
     2. เครื่องสำรองไฟฟ้า     ตั้งไว้  8,400  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA (480 Watts)
จำนวน  3  เครื่อง ๆ ละ 2,800 บาท สำหรับกองการศึกษา จำนวน 1 เครื่อง
สำหรับโรงเรียนสาธิตเทศบาลตำบลหินตก จำนวน 2 เครื่อง โดยจัดซื้อตามเกณฑ์
ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
(ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
3.1.5 ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน


จำนวน    12,000 บาท
      1.โต๊ะคอมพิวเตอร์ พร้อมเก้าอี้     ตั้งไว้  12,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะคอมพิวเตอร์ พร้อมเก้าอี้ จำนวน 2 ชุด ๆ ละ 6,000 บาท
สำหรับโรงเรียนสาธิตเทศบาลตำบลหินตก โดยจัดซื้อตามราคาท้องตลาดด้วยความประหยัด 

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
                   4. งบเงินอุดหนุน






รวม  3,180,000  บาท
  หมวดเงินอุดหนุน






รวม  3,180,000  บาท
  4.1  เงินอุดหนุน                                                                                       รวม  3,180,000  บาท

4.1.1 ประเภทเงินอุดหนุนส่วนราชการ


จำนวน  3,180,000  บาท

อุดหนุนอาหารกลางวันจัดสรรให้เด็กเล็ก  เด็กอนุบาล และเด็กชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  
      ตั้งไว้ 3,180,000  บาท

ให้แก่โรงเรียนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
      ยอด ณวันที่ 10 มิถุนายน  2560  ตามหนังสือด่วนที่สุดที่มท0816.2/ว 3301 
      ลงวันที่ 14  มิถุนายน  2560 จำนวน  3  โรงเรียน

ได้แก่โรงเรียนบ้านห้วยหารโรงเรียนชุมชนบ้านพุดหง และโรงเรียนวัดถ้ำเขาแดง

อัตรามื้อละ 20 บาทต่อคนจำนวน  200 วัน รวมเป็นเงิน  3,180,000  บาท

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา(ปรากฏในแผนงานแผนงานการศึกษา   

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
       งานศึกษาไม่กำหนดระดับ 




             รวม    105,000    บาท
                           1. งบดำเนินงาน





             รวม   105,000  บาท
                               หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ                                                  รวม   105,000  บาท
          1.1  ค่าใช้สอย





             รวม  55,000  บาท
          1.1.1  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ


-  โครงการเข้าค่ายจริยธรรมเด็ก นักเรียน และเยาวชน    จำนวน  25,000 บาท 


เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร  อาหารว่าง เครื่องดื่ม  ค่าที่พัก ค่าประชาสัมพันธ์  
                  ค่าตอบแทนวิทยากร และวัสดุต่างๆ ในการจัดอบรมและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ 
                  ที่จำเป็นในการดำเนินงานตามโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  



(ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานศึกษาไม่กำหนดระดับ)


-  โครงการพัฒนาศักยภาพด้านเทคโนโลยีสำหรับเด็ก เยาวชน  และประชาชน 





                                               จำนวน  20,000  บาท  


เพื่อใช้จ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม 
                    ค่าวัสดุต่าง ๆ ที่จำเป็น และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นตามโครงการ  
                    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (ปรากฏในแผนงานการศึกษา 
                    งานศึกษาไม่กำหนดระดับ)
             -  โครงการห้องสมุดสู่การเรียนรู้


จำนวน  10,000  บาท
              เพื่อใช้ในการจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ในห้องสมุด  เช่น  การแข่งขัน
              การอ่าน  การเขียน  การวาด  การฟัง  การสืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ท  ฯลฯ  
              ค่าอาหาร  อาหารว่างและเครื่องดื่ม ของขวัญของรางวัล  ค่าประชาสัมพันธ์
               และค่าวัสดุต่าง ๆ ที่จำเป็น และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นตามโครงการ 
              ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานศึกษาไม่กำหนดระดับ)

    1.2  ค่าวัสดุ






รวม  50,000  บาท

     1.2.1  ประเภทวัสดุการศึกษา



จำนวน  50,000  บาท 

เพื่อจัดซื้อวัสดุประเภทหนังสือ วารสาร หนังสือพิมพ์และวัสดุชนิดต่าง ๆ 
      ที่มีความจำเป็นเพื่อใช้ในหอสมุดประชาชนเทศบาล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
      (ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานศึกษาไม่กำหนดระดับ)   
แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข                                                                   รวม    1,272,480  บาท
1.งบบุคลากร






 รวม   1,146,480
 บาท

 หมวดเงินเดือนค่าจ้างประจำและค่าจ้างชั่วคราว                                       รวม   1,146,480
 บาท

 1.1  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)



                            รวม   1,146,480  บาท

         1.1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงาน


          จำนวน  1,086,480  บาท
                          เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปีให้แก่
           พนักงานเทศบาล  ตำแหน่งผู้อำนวยการกอง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข 
            และเจ้าพนักงานธุรการ ฯลฯ รวม 12 เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
           (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)
  1.1.2  ประเภทเงินประจำตำแหน่ง


        จำนวน  60,000  บาท
           เพื่อใช้จ่ายเป็นค่าตอบแทนเงินประจำตำแหน่งของ  พนักงานเทศบาล        
           ตำแหน่งผู้อำนวยการกอง และหัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข  
           ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทั่วไป   
            เกี่ยวกับสาธารณสุข)

         2.งบดำเนินงาน                                                                                         รวม  126,000  บาท

หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ




 รวม  126,000  บาท

2.1 ค่าตอบแทน






 รวม    46,000  บาท

2.1.1 ประเภทค่าเช่าบ้าน




 จำนวน  36,000  บาท

         เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบฯ 
              ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข   งานบริหารทั่วไป
               เกี่ยวกับสาธารณสุข)

 2.1.2  ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
             จำนวน  10,000  บาท

         เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิเบิก
               ได้ตามระเบียบฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  
                งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)

2.2 ค่าใช้สอย






     รวม
     40,000
บาท

     
2.2.1 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ            จำนวน   20,000          บาท

         ค่าใช้จ่ายในการเลี้ยงรับรอง เพื่อใช้จ่ายในการเลี้ยงรับรองต้อนรับคณะบุคคล
               หรือคณะที่มาศึกษาดูงานหรือเยี่ยมชมหรือทัศนศึกษาดูงานของเจ้าหน้าที่ที่
               เกี่ยวข้องกับงานด้านสาธารณสุขไปดำเนินกิจการอื่นใดอันเป็นประโยชน์แก่

         เทศบาล ประกอบด้วย ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม อาหารว่างหรือค่าขนมต่างๆ 
               และให้หมายรวมถึงของขวัญหรือของที่ระลึก
ที่จะมอบให้ และค่าเลี้ยง
                รับรองในการประชุมคณะกรรมการ
หรือคณะอนุกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง
                ตามกฎหมายหรือตามระเบียบหรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย 
                หรือการประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือองค์กรปกครอง

          ส่วนท้องถิ่นกับรัฐวิสาหกิจกับเอกชน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

                (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข
  
2.2.2 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ
    
          ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและต่างประเทศ  จำนวน  20,000   บาท
                เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและต่างประเทศ
                ของพนักงานเทศบาล  ลูกจ้างประจำ  และพนักงานจ้างของเทศบาล เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง 
                ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบฯ      
                ตั้งจ่ายจากเงินรายได้(ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)

2.3 ค่าวัสดุ






      รวม  40,000  บาท                                            
2.3.1 ประเภทค่าวัสดุสำนักงาน



จำนวน  20,000  บาท

               เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องเขียนและแบบพิมพ์ต่างๆและวัสดุอื่นๆที่มีลักษณะ
               เป็นวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ดินสอ  ปากกา ไม้บรรทัด คลิป ยางลบ ตรายาง 
               แฟ้ม กาว ลวดเย็บกระดาษ  ซอง ธงชาติ  กุญแจ น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชน
               ในสำนักงาน แผงปิดประกาศ  กระดานไวท์บอร์ด  แผ่นป้ายชื่อ สำนักงาน
               หรือหน่วยงาน  พรม(ต่อผืน) มูลี่ปรับแสง ฯลฯ  เพื่อใช้ในกองสาธารณสุขและ
               สิ่งแวดล้อม ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข   
               งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)

2.3.2 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์


             จำนวน  20,000  บาท
                เพื่อจ่ายเป็นค่าผงหมึก ตลับหมึก หัวพิมพ์แผ่นกรองแสง แป้นอักขระหรือ
                แป้นพิมพ์ เมาส์ เมนบอร์ด เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ แผ่นดิสเกตต์   
                แผ่นซีดีรอม  เป็นต้นตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข   
               งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)
  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น


                           รวม       1,664,400   บาท
     
1.งบดำเนินงาน







รวม      579,000    บาท          
หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ





รวม      455,000     บาท

1.1 ค่าใช้สอย







รวม      335,000    บาท    
                           1.1.1 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ              จำนวน  245,000  บาท    
            1. โครงการอบรมทางด้านสาธารณสุข      ตั้งไว้  50,000  บาท

           เพื่อจ่ายในโครงการฝึกอบรมทางด้านสาธารณสุขนกลุ่มต่าง ๆ 3 กลุ่ม 
                 ได้แก่ผู้ประกอบการในงานสุขาภิบาลอาหาร กลุ่มเสี่ยงและกลุ่มด้านส่งเสริมสุขภาพ     
                 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  
                งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น)     

      2. โครงการควบคุมโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ      ตั้งไว้  50,000  บาท
                 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ ในการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ
                 และโรคไม่ติดต่อ  เช่น โรคไข้เลือดออก ชิคุนกุนยา ไข้หวัดสายพันธุ์ใหม่ 
                 โรคแลปโตสไปโรซิสโรคพิษสุนัขบ้า วัณโรคและโรคอื่นๆที่อาจเกิดระบาด
                 ในท้องถิ่น และเป็นค่าใช้จ่ายค่าสารเคมีกำจัดแมลงนำโรควัคซีนป้องกันโรค   
                 ตลอดจนกิจกรรมรณรงค์   อบรม  ประชุมกลุ่มต่างๆค่าตอบแทนวิทยากร  
                 เจ้าหน้าที่  ค่าพาหนะ  ค่าล่วงเวลา ค่าอาหารสำหรับ ผู้เข้าร่วมกิจกรรมรณรงค์   
                 ค่าวัสดุอุปกรณ์ สื่อประชาสัมพันธ์และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   
                 (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น)
       3. โครงการรณรงค์อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและพัฒนาสิ่งแวดล้อม     ตั้งไว้  25,000  บาท
 เพื่อเป็นค่าตอบแทนค่าใช้สอยและวัสดุอุปกรณ์ในการ  จัดกิจกรรมรณรงค์พัฒนา
 สถานที่ต่างๆ เนื่องในวันสำคัญของไทย การซ่อมแซม   ฝายมีชีวิต กิจกรรมฝายมีชีวิต 
 การประชาสัมพันธ์   การจัดนิทรรศการ สำหรับ การปลูกต้นไม้ การรักษาต้นน้ำลำธาร
 และสิ่งแวดล้อมในเขตเทศบาล การอบรมกลุ่มเยาวชนกลุ่มต่างๆ ค่าอาหาร ค่าวิทยากร     
 ค่าตอบแทน เจ้าหน้าที่ค่าพาหนะ และค่าอุปกรณ์ อื่นที่จำเป็น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
 (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น)

         4. โครงการจัดการสุขาภิบาลอาหารและน้ำผู้บริโภค     ตั้งไว้  20,000  บาท
                   เพื่อเป็นค่าใช้สอยและวัสดุในการจัดกิจกรรมตรวจสารห้ามใช้ในอาหารตรวจ
                   น้ำบริโภค ค่าเก็บตัวอย่างอาหาร ค่าสารเคมีสุ่มตรวจ เช่น สารกันรา  น้ำยา ST2 
                   สารฟอกขาว ยาฆ่าแมลง ฟอร์มาลีน เป็นต้น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร ฯลฯ 
                   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุขงานบริการสาธารณสุข      
                   และงานสาธารณสุขอื่น)

          5. โครงการก่อสร้างฝายมีชีวิต     ตั้งไว้   25,000   บาท
                    เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน   ใช้สอยและวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมก่อสร้างฝาย
                    มีชีวิต ค่าประชาสัมพันธ์ค่าอาหารผู้เข้าร่วมกิจกรรม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าตอบแทน
                    เจ้าหน้าที่ ค่าพาหนะและค่าอุปกรณ์อื่นๆ ที่จำเป็น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
                    (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข   งานบริการสาธารณสุข และงานสาธารณสุขอื่น)

                 6. โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ     ตั้งไว้  50,000  บาท
                     เพื่อใช้ในกิจกรรมผู้สูงอายุ การดำเนินงานโรงเรียนผู้สูงอายุ  เป็นค่าตอบแทน
                    วิทยากร ค่าอาหาร ค่าวัสดุ  อุปกรณ์ต่างๆ ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น
                     สำหรับการดำเนินงานกิจกรรมของผู้สูงอายุ  ตั้งจ่ายจากรายได้  
                     (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข   งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น)

           7.  โครงการรักน้ำ รักป่า รักษาแผ่นดิน     ตั้งไว้  25,000  บาท

                เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ของโครงการ เพื่ออนุรักษ์ทรัพยากรน้ำและป่า รวมทั้งสร้าง
                      จิตสำนึกของประชาชนในการรักษาสิ่งแวดล้อมและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
                      ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0801.2/ว 1060 
                      ลงวันที่  31  พฤษภาคม  2559  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
                      (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น)

1.1.2   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ  
                                                                             จำนวน  10,000  บาท

                  1. โครงการส่งเสริมการให้บริการระบบการแพทย์ฉุกเฉิน   ตั้งไว้  จำนวน   10,000  บาท  
                       เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่อาสาสมัครกู้ชีพ ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ที่เกี่ยวข้อง
                       กับการปฏิบัติงานกู้ชีพ   สื่อประชาสัมพันธ์และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น 
                       ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข   งานบริการสาธารณสุข
                       และงานสาธารณสุขอื่น)
                    1.1.3  ประเภท รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
             จำนวน  40,000   บาท
                       เพื่อจ่ายเป็นค่าบรรทุก ค่าเช่าที่ดิน ค่าโฆษณาเผยแพร่ ค่าธรรมเนียม
                       ค่าลงทะเบียนต่างๆ ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา ค่าถ่ายเอกสาร
                       ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าจ้างเหมากำจัดปลวก  ค่าจ้างเหมาบริการอื่นๆ 
                       และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เข้าลักษณะเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการของเทศบาล 
                       ตั้งจ่ายจากเงินรายได้(ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุข
                               และงานสาธารณสุอื่น)
    
                     1.1.4  ประเภทค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน
 จำนวน  40,000   บาท

                                      เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน  วัสดุครุภัณฑ์
                                      เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์  โต๊ะ เก้าอี้  เครื่องปรับอากาศ พัดลม เครื่องออก
                                      กำลังกายและวัสดุครุภัณฑ์อื่นๆ ที่เป็นของศูนย์สงเสริมและฟื้นฟูสุขภาพ
                                      ผู้สูงอายุเทศบาลตำบลหินตก  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงาน
                                      สาธารณสุข  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น)

        1.2   ค่าวัสดุ





  รวม  120,000  บาท


        1.2.1  ประเภทวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์
 จำนวน  50,000  บาท

                  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัคซีนป้องกันโรคระบาดต่าง ๆ เช่น โรคพิษสุนัขบ้า
                       ไข้หวัดชนิดต่าง ๆ  ไข้วัวบ้า  เท้าเปื่อย ฯลฯ  ยาคุมกำเนิด  วัสดุ อุปกรณ์
                        และยาเบื่อสุนัขจรจัด ยากำจัดแมลงวัน ยาฆ่าหญ้า ยากำจัดยุง 


                  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข   งานบริการ

                  สาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น)

        1.2.2  ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ

              จำนวน  10,000  บาท

                  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ไฟฟ้าและวิทยุ เช่น  หลอดไฟ สายไฟฟ้า

                  ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า รีซีสเตอร์ มูฟวิ่งคอยส์
                        ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ์ เบรกเกอร์ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
                        (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น)
              1.2.3 ประเภทวัสดุการเกษตร


   จำนวน  20,000  บาท
                        เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อต้นไม้ ดิน  ปุย กระถาง สารเคมีป้องกันและกำจัด
                        ศัตรูพืชและสัตว์  พันธุ์พืช  วัสดุเพาะชำ สปริงเกลอร์ และอื่นๆ ที่มีลักษณะ
                        เป็นวัสดุการเกษตร ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
                        งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น) 
        1.2.4  ประเภทวัสดุก่อสร้าง



    จำนวน  10,000    บาท
                        เพื่อจ่ายเป็นค่าไม้ต่างๆ ปูนซีเมนต์   ทราย  หิน  อิฐ หรือซีเมนต์บล็อก สังกะสี
                                             ตะปู  กระเบื้อง  ค้อน คีม ชะแลง จอบ เสียม ขวาน สิ่ว เลื่อย ประแจ  เหล็กเส้น
                        ฯลฯ   เพื่อก่อสร้าง  ซ่อมแซมทรัพย์สินและสิ่งก่อสร้างของศูนย์ส่งเสริมและ
                        ฟื้นฟูสุขภาพผู้สูงอายุเทศบาลตำบลหืนตก ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
                        (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น)
              1.2.5  ประเภทวัสดุดนตรี


                  จำนวน  10,000   บาท
                        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุดนตรี เช่น ฉิ่ง ฉาบ กรับ กลองแซมบ้า และอื่นๆที่เกี่ยวข้อง  
                        สำหรับศูนย์ส่งเสริมและฟื้นฟูสุขภาพผู้สูงอายุเทศบาลตำบลหินตก  
                        ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริการสาธารณสุข
                         และงานสาธารณสุขอื่น)
               1.2.6  ประเภทค่าวัสดุงานบ้านงานครัว
                    จำนวน  20,000  บาท
                        เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อแปรง ไม้กวาด ถุงมือ แก้วน้ำ  จานรองแก้ว  
                        กระติกน้ำแข็ง  ถ้วยชาม ช้อนส้อม ถาด มีด  กระโถน ผ้าปูโต๊ะ 
                        กระติกน้ำร้อน หม้อหุงข้าวไฟฟ้า ถังแก๊สและวัสดุอื่น ๆ ที่มีลักษณะ 
                        เป็นวัสดุงานบ้านงานครัว  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงาน
                        สาธารณสุข  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น)
1.3  ค่าสาธารณูปโภค





รวม   124,000  บาท
       หมวดค่าสาธารณูปโภค





รวม   124,000  บาท
       1.3.1  ค่าสาธารณูปโภค





รวม   124,000  บาท

            1.  ประเภทค่าไฟฟ้า


จำนวน  100,000  บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าที่ใช้ในศูนย์ส่งเสริมและฟื้นฟูสุขภาพผู้สูงอายุ ของเทศบาล
      ตำบลหินตก ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
(ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข 
      งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น)
                   2. ประเภทค่าบริการโทรศัพท์

จำนวน   24,000  บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ภายในจังหวัด   ค่าโทรศัพท์ทางไกล
ค่าโทรศัพท์
      ระหว่างประเทศ ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ ค่าเช่าเครื่อง
หรือหมายเลขโทรศัพท์  
      ค่าบำรุงรักษาสายและค่าบริการอินเตอร์เน็ต ที่ใช้ในศูนย์ส่งเสริมและฟื้นฟู
      สุขภาพผู้สูงอายุ   เทศบาลตำบลหินตก  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   (ปรากฏในแผนงาน
      สาธารณสุข  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น)
2. งบลงทุน





                             รวม  1,085,400  บาท

      หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง



  รวม  1,085,400  บาท
      2.1  ค่าครุภัณฑ์                                                                                      รวม      68,000    บาท

2.1.1  ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ
รวม  35,000  บาท

     จัดซื้อเครื่องขยายเสียง จำนวน 1 ชุด  จำนวน  35,000  บาท  ประกอบด้วย

     
     1. เพาเวอร์มิด 500 วัตต์ จำนวน 1 ชุด


     2. เครื่องเล่นวีซีดี  จำนวน 1 ชุด


     3. ไมค์ลอย  จำนวน  1  ชุด


     4. อุปกรณ์ต่อพ่วงและสายลำโพงหัวแจ็ค จำนวน 1 ชุด
                                5. ลำโพง  จำนวน  1 ชุด


     6. ขาลำโพง  จำนวน  1  ชุด
                                จัดซื้อตามราคาท้องถิ่น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
                                งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น)


2.1.2  ประเภทค่าครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่     รวม  33,000   บาท


      1. จัดซื้อเครื่องมัลติมิเดียโปรเจคเตอร์ ระดับ SVGA 
จำนวน  24,000  บาท
                                 ขนาดไม่น้อยกว่า 2,500 ANSIL Lumens พร้อมขาตั้ง  จำนวน 1 เครื่อง
                                 จัดซื้อตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงาน
                                 สาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น)


      2  จัดซื้อจอรับภาพ ชนิดมอเตอร์ไฟฟ้า ขนาดเส้นทแยงมุม  จำนวน  9,000  บาท
                                 100 นิ้ว จำนวน  1  จอ จัดซื้อตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
                                  (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น)

                      2.2  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง



            รวม  1,017,400   บาท

                      2.2.1  ประเภทค่าสิ่งก่อสร้าง



            รวม  1,017,400  บาท



    โครงการปรับปรุงและต่อเติมอาคารศูนย์ส่งเสริมและฟื้นฟูสุขภาพผู้สูงอายุ  จำนวน 1,017,400  บาท
                                 เพื่อจัดตั้งเป็นศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ
                       - อาคารส่วนต่อเติม ขนาดความกว้าง 8.00 เมตร ความยาว 14.00 เมตร 
                       - อาคารส่วนที่ปรับปรุงขนาดความกว้าง 8.00 เมตร ความยาว 16.00 เมตร
                         ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (งบประมาณในการก่อสร้างทั้งหมด จำนวน 2,017,400 บาท
                          แยกเป็น ของเทศบาลสมทบ จำนวน 1,017,400 บาท   จากเงินอุดหนุนของสำนักงาน
                          พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดนครศรีธรรมราช จำนวน 1,000,000 บาท) 
                          ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น
แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์




           รวม    40,000    บาท

1. งบดำเนินงาน






           รวม    40,000    บาท
หมวดค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ                                                                     รวม    40,000    บาท
1.1 ค่าวัสดุ







           รวม    40,000    บาท

1.1.1  ประเภทวัสดุอื่น




          จำนวน    40,000    บาท

จัดซื้ออาหารแห้งสำเร็จรูป  จำนวน 40,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าสำหรับจัดซื้อถุงยังชีพแจกให้กับผู้ด้อยโอกาสในเขตเทศบาล   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์)
แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน     
             

                       รวม  4,743,200  บาท
1.  งบบุคลากร





          รวม  3,953,200  บาท
      หมวดรายจ่ายเงินเดือน ค่าจ้างประจำและค่าจ้างชั่วคราว                 รวม  3,953,200  บาท
      1.1 เงินเดือนและค่าจ้างประจำ


                         รวม  3,953,200  บาท
      1.1.1  ประเภทเงินเดือนพนักงาน
                                     จำนวน  1,530,000  บาท
   เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี เงินปรับปรุง เงินเดือน    
   พนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี ตำแหน่งดังต่อไปนี้ ผู้อำนวยการกองช่าง     
   หัวหน้าฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง นายช่างไฟฟ้าชำนาญงาน  นายช่างโยธา
   ชำนาญงาน และเจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน และตำแหน่งอื่นตามที่ ก.ท.     
   กำหนดโดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ไม่เกิน 12 เดือน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏ    
   ในแผนงาน เคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
1.1.2  ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ  ของพนักงาน      
         จำนวน   67,200  บาท
     เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานเทศบาล 
                ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองช่าง  และตำแหน่งอื่นที่มีสิทธิได้รับตามระเบียบฯ 
                ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไป
                เกี่ยวกับเคหะและชุมชน)

1.1.3  ประเภทเงินประจำตำแหน่ง
   
         จำนวน  86,000  บาท
     เพื่อใช้จ่ายเป็นค่าตอบแทนเงินประจำตำแหน่งของผู้บริหาร ตำแหน่ง   
     ผู้อำนวยการกองช่าง และตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง 
     และตำแหน่งอื่นที่มีสิทธิได้รับตามระเบียบฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    
     (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
1.1.4  ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 

         จำนวน  2,010,000  บาท
     เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เงินปรับปรุง ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 
     ที่ปฏิบัติงานในหน้าที่  ในกองช่าง รวม  12 เดือน   ตั้งจ่ายจากรายได้  
     (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
      เคหะและชุมชน)
1.1.5  ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง          จำนวน  260,000  บาท
                        เพื่อจ่ายเป็นค่าครองชีพชั่วคราว  และเงินเพิ่มอื่น ๆ ให้แก่พนักงานจ้าง
                        ตั้งจ่ายจากรายได้  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  
                        งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)

2.  งบดำเนินงาน





      รวม  790,000  บาท
หมวดค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ                                             รวม
 790,000   บาท
2.1  ค่าตอบแทน
 

        

                   รวม  145,000   บาท     
2.1.1  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
          ส่วนท้องถิ่น                                                                   จำนวน  10,000  บาท
  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนกรรมการตรวจรับงานจ้าง ผู้ควบคุมงานจ้างของ   
  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ เงิน   
  ตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง เงินรางวัล เงินทำขวัญฝ่าอันตรายเป็นครั้ง   
   คราว ฯลฯ  (ปรากฏในแผนงาน เคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ  
   เคหะและชุมชน)
2.1.2  ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ      จำนวน  20,000  บาท
  สำหรับค่าตอบแทนในการปฎิบัติงานนอกเวลาราชการ ตั้งจ่ายจากรายได้  
   (ปรากฏในแผนงาน  เคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและ  
   ชุมชน)
2.1.3  ประเภทค่าเช่าบ้าน  
         

                จำนวน  85,000  บาท
  เพื่อจ่ายเป็นค่าสวัสดิการเกี่ยวค่าเช่าบ้านที่มีสิทธิเบิกจ่ายตามระเบียบฯ  
  ตั้งจ่ายจากรายได้ (ปรากฏในแผนงาน เคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไป  
  เกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
2.1.4  ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร         
                    จำนวน  30,000  บาท
  เพื่อจ่ายเป็นค่าสวัสดิการเกี่ยวการศึกษาบุตรที่มีสิทธิเบิกจ่ายตามระเบียบฯ  
  ตั้งจ่ายจากรายได้ ( ปรากฏในแผนงาน เคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไป   
   เกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
2.2  ค่าใช้สอย                                                                                        รวม  345,000  บาท
2.2.1  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ                           จำนวน  240,000  บาท
   เพื่อจ่ายเป็นค่าระวางบรรทุก  ค่าเช่าที่ดิน ค่าโฆษณาและเผยแพร่  ค่าธรรมเนียม 
   และค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา  ค่าจ้างเหมา   
   บริการ  เช่น ค่าจ้างเหมาในการเกลี่ยบด  อัดแน่น  ขุดทราย  ขุดดิน ค่าติดตั้งไฟฟ้า    
   และรายจ่ายอื่น ๆ ที่เข้าลักษณะเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการของเทศบาล 
   ตั้งจ่ายจากรายได้ (ปรากฏในแผนงาน  เคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ   
    เคหะและชุมชน)
2.2.2  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ      
จำนวน  10,000  บาท
   เพื่อเลี้ยงรับรองในการดำเนินกิจการอื่นใดอันเป็นประโยชน์แก่ เทศบาล    
   ประกอบด้วยค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม อาหารว่าง หรือขนมต่าง ๆ และให้     
   หมายรวมถึงของขวัญหรือของที่ระลึกที่จะมอบให้ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน 
   (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชนงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)  2.2.3  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติ ราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด  
  อื่น ๆ  
- ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและต่างประเทศ  จำนวน 30,000  บาท
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ   
  ต่างประเทศของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง  เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง  
  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก  ค่าลงทะเบียน  และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นที่สามารถ   
   เบิกจ่ายได้ตามระเบียบ  ตั้งจ่ายจากรายได้ (ปรากฏในแผนงาน  เคหะและ
  ชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)    
- รายจ่ายเพื่อแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนและปรับปรุงภูมิทัศน์   จำนวน  5,000  บาท
   สำหรับจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมที่อยู่อาศัยให้กับประชาชนผู้ยากไร้ และผู้ด้อยโอกาส   
   ตามโครงการบ้านท้องถิ่นไทย เทิดไท้องราชัน 84 พรรษา  โดยถือปฏิบัติตาม  
   หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท  0891.4/ว 2206 ลงวันที่ 13 กรกฎาคม    
   2552 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน (ปรากฏในแผนงาน เคหะและชุมชน งานบริหาร  
   ทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
-  รายจ่ายตามนโยบายรัฐบาล    จำนวน  10,000  บาท
   สำหรับจ่ายเป็นค่าวางและปรับปรุงผังเมืองรวมเมือง/ ชุมชนและการวางผัง  
   ชุมชน การพัฒนาบุคลากรขององค์กรส่วนท้องถิ่นให้มีความรู้การจัดทำผัง  
   เมืองรวมชุมชน งานอาคาร  งานพัฒนาสภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์เป็นไป
   ได้ตามมาตรฐานผังเมือง และองค์ความรู้ด้านการวางผังเมืองและด้านช่าง 
    เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นร่วมมือกับชุมชนในการวางและจัดทำ
    ผังเมืองรวมชุมชนในพื้นที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน 
    (ปรากฏในแผนงาน เคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและ  
    ชุมชน)
2.2.4  ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  จำนวน  50,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์  เช่น  เครื่องพิมพ์ดีดเครื่องปรับอากาศ  เครื่องถ่ายเอกสารเครื่องโทรศัพท์เครื่องคอมพิวเตอร์  โต๊ะเก้าอี้  หรือยานพาหนะ  เช่น รถยนต์รถจักรยานยนต์  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากรายได้ (ปรากฏในแผนงาน เคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไป เกี่ยวกับเคหะและชุมชน)        

2.2  ค่าวัสดุ                                  
 
         รวม  300,000  บาท
2.2.1  ประเภทวัสดุสำนักงาน  
       จำนวน  30,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าโต๊ะ เก้าอี้ ตู้ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ไม้บรรทัด คลิป กระดาษคาร์บอน กระดาษไข ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงาน เคหะและชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
2.2.2  ประเภทค่าวัสดุงานบ้านงานครัว   
             จำนวน  30,000  บาท
สำหรับจัดซื้อแปรง ไม้กวาด เข่ง มุ้ง หมอน กระติกน้ำร้อน มีด แก้วน้ำ จานรอง ฯลฯ ตั้งจ่ายจากรายได้  (ปรากฏในแผนงาน เคหะและชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
2.2.3  ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น                           จำนวน  180,000   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา ถ่าน ก๊าส    
แก๊สหุงต้ม น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากรายได้  (ปรากฏใน
แผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)2.2.4  ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  
            จำนวน  20,000   บาท
เพื่อเป็นค่ากระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กันและสี ฟิล์ม เมมโมรี่การ์ด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (แผ่นซีดี,วีดีโอเทป,ภาพยนตร์) กระเป๋าใส่กล้องถ่ายรูป ฯลฯ ตั้งจ่ายจากรายได้  (ปรากฏในแผนงาน เคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
2.2.5  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์  
           จำนวน  40,000  บาท
เพื่อเป็นค่าอุปกรณ์บันทึกข้อมูล ตลับผงหมึก แผ่นกรองแสง แป้นพิมพ์ เมมโมรี่ซิป เช่น RAM เมาส์ โปรแกรมคอมพิวเตอร์หรือซอฟแวร์ที่มีราคาหน่วยหนึ่งไม่เกิน 20,000 บาท ฯลฯ ตั้งจ่ายจากรายได้  (ปรากฏในแผนงาน เคหะและชุมชน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)

  งานไฟฟ้าถนน



     


         รวม  4,765,700  บาท
  1.  งบดำเนินงาน
                                                                             รวม     670,000   บาท
                      หมวดค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ                                                      รวม     590,000 บาท
                      1.1  ค่าวัสดุ




                                     รวม    590,000 บาท
                      1.1.1  ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  

         จำนวน  240,000  บาท
เพื่อใช้จ่ายเป็นค่าฟิวส์ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า เทปพันสายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า เบรกเกอร์ โคมไฟฟ้า ฯลฯ ตั้งจ่ายจากรายได้  

(ปรากฏในแผนงาน เคหะและชุมชน งานไฟฟ้าถนน)
                    1.1.2  ประเภทวัสดุก่อสร้าง     
  จำนวน  350,000  บาท
เพื่อใช้จ่ายเป็นค่าไม้ต่าง ๆ น้ำมันทาไม้ ทินเนอร์ สี แปรงทาสี ปูนซิเมนต์ ปูนขาว ทราย อิฐหรือซีเมนบล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู ค้อน คีม ชะแลง จอม เสียม สิ่ว ขวน สว่าน เลื่อย กบไสไม้ เหล็กเส้น โถส้วม ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฎแผนงานเคหะและชุมชน งานไฟฟ้าถนน)
1.2  ค่าสาธารณูปโภค  
                           รวม  80,000  บาท
  หมวดค่าสาธารณูปโภค  
           
          รวม   80,000   บาท
  1.2.1   ประเภทค่าสาธารณูปโภค  
           
          รวม   80,000   บา
             1.  ประเภทค่าไฟฟ้า 
         จำนวน  80,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้า ที่ใช้ประปาชุมชนของเทศบาล ตั้งจ่ายเงินรายได้
(ปรากฏแผนงานเคหะและชุมชน งานไฟฟ้าถนน)
2.  งบลงทุน
         รวม  3,695,700  บาท  
      หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง                                                   รวม  3,695,700  บาท  
      2.1 ค่าครุภัณฑ์
          รวม  1,707,700  บาท
      2.1.1 ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน
ค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ ชนิดแขวน  มีระบบฟอกอากาศ  ขนาด 36000 บีทียู    
จำนวน  1 เครื่อง                                                             จำนวน  47,500  บาท
จัดซื้อตามมาตรฐานครุภัณฑ์ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(ปรากฏในแผนงาน เคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน)
 2.1.2  ประเภทครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
           ค่าจัดซื้อเครื่องตัดแต่งพุ่มไม้ จำนวน 1 เครื่อง ขนาด 22 นิ้ว  จำนวน  10,200  บาท   
           จัดซื้อตามมาตรฐานครุภัณฑ์  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
           (ปรากฏในแผนงาน เคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน)
2.1.3  ประเภทครุภัณฑ์อื่น
ค่าจัดซื้อรถตัดหญ้าไหล่ทาง  จำนวน 1 คัน
               จำนวน  1,650,000  บาท
หน้ากว้างการตัด 120 ซม. แขนยื่นตัดด้านข้าง 420 ซม.  
  จัดซื้อตามราคาท้องถิ่น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(ปรากฏในแผนงาน เคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน)
2.2 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง                                              

       รวม  1,988,000  บาท     
2.2.1 ประเภทค่าก่อสร้าง                                                                           รวม  1,988,000  บาท     
      1.  โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. สายศรีธรรมต่อจากของเดิม หมู่ที่ 9 ตำบลหินตก 
อำเภอร่อน  พิบูลย์  จังหวัดนครศรีธรรมราช                       จำนวน  294,500  บาท
โดยทำการก่อสร้างถนน ค.ส.ล.ผิวจราจรกว้างเฉลี่ย 4.00 เมตร ยาว 120 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ในการก่อสร้างไม่น้อยกว่า 480 ตารางเมตร ไหล่ทางหินคลุกตามสภาพพื้นที่ พร้อมติดตั้งป้ายโครงการจำนวน 1 ป้าย ก่อสร้างตามแบบแปลนของเทศบาลตำบลหินตก  (ปรากฏในแผนงาน เคหะและชุมชน งานไฟฟ้าถนน)
2. โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. สายไม้หลาฟอเรสอิน-บ้านนายแตน
ต่อจากของเดิม 
   หมู่ที่ 4 ตำบลหินตก อำเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช    จำนวน 367,500  บาท
โดยทำการก่อสร้างถนน ค.ส.ล.ผิวจราจรกว้างเฉลี่ย 4.00 เมตร ยาว 150 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ในการก่อสร้างไม่น้อยกว่า 600 ตารางเมตร ไหล่ทางหินคลุกตามสภาพพื้นที่  พร้อมติดตั้งป้ายโครงการ จำนวน 1 ป้าย ก่อสร้างตามแบบแปลนของเทศบาลตำบลหินตก  (ปรากฏในแผนงาน เคหะและชุมชน 
งานไฟฟ้าถนน)
3. โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล.สายบ้านนายจำรัส หมู่ที่ 9   ตำบลหินตก อำเภอ  
   ร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช                                จำนวน  491,400   บาท
โดยทำการก่อสร้างถนน ค.ส.ล.ผิวจราจรกว้างเฉลี่ย 3.50 เมตร ยาว 230 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ในการก่อสร้างไม่น้อยกว่า 805 ตารางเมตร ไหล่ทางหินคลุกตามสภาพพื้นที่ พร้อมติดตั้งป้ายโครงการจำนวน 1 ป้าย ก่อสร้างตามแบบแปลนของเทศบาลตำบลหินตก  (ปรากฏในแผนงาน เคหะและชุมชน งานไฟฟ้าถนน)
4. โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล.สายนวลขาว-สายคีรีรัตนาราม หมู่ที่ 9 ตำบล  
    หินตก อำเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช  จำนวน  165,600
  บาท โดยทำการก่อสร้างถนน ค.ส.ล.ผิวจราจรกว้างเฉลี่ย 5.00 เมตร ยาว 46.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ในการก่อสร้างไม่น้อยกว่า 230 ตารางเมตร ไหล่ทางหินคลุกตามสภาพพื้นที่ พร้อมติดตั้งป้ายโครงการจำนวน 1 ป้าย ก่อสร้างตามแบบแปลนของเทศบาลตำบลหินตก  (ปรากฏในแผนงาน เคหะและชุมชน งานไฟฟ้าถนน)
5. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์สวนสาธารณะฝายพุดหง  หมู่ที่ 5 ตำบลหินตก     
    อำเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช                        จำนวน  457,500  บาท   
    โดยทำการก่อสร้างดังนี้
-  ก่อสร้างถนน ค.ส.ล. (ช่วงที่ 1 ) บริเวณคอสะพาน อบจ.นศ เลียบคลอง
พุดหงไปทางทิศตะวันออก ผิวจราจรกว้างเฉลี่ย 3.00 เมตร ยาว 21.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ในการก่อสร้างไม่น้อยกว่า 63 ตารางเมตร
-  ก่อสร้างถนน ค.ส.ล. (ช่วงที่ 2) บริเวณคอสะพาน อบจ.นศ.เลียบคลอง
พุดหงไปทางทิศตะวันตก ผิวจราจรกว้างเฉลี่ย 4.50 เมตร ยาว 50.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ในการก่อสร้างไม่น้อยกว่า 225 ตารางเมตร
-  ก่อสร้างรางระบายน้ำ ค.ส.ล. พร้อมฝาเหล็กขนาดกว้าง ภายใน 0.25 เมตร ลึก 0.25-0.35 เมตร ยาว 40.00 เมตร
-  งานดาดคอนกรีต ค.ส.ล. กว้าง 1.20 เมตร ยาว 40.00 เมตร หนา 0.10 เมตร หรือพื้นที่ในการก่อสร้างไม่น้อยกว่า 48 ตารางเมตร และปลูกหญ้านวลน้อย ไม่น้อยกว่า 92 ตารางเมตร 
พร้อมติดตั้งป้ายโครงการจำนวน 1 ป้าย ก่อสร้างตามแบบแปลนของเทศบาลตำบลหินตก (ปรากฏในแผนงาน เคหะและชุมชน งานไฟฟ้าถนน)
6.  โครงการวางท่อระบายน้ำ บริเวณถนนบ้านนายพิน ไสขาม  หมู่ที่ 4 ตำบล 
      หินตก อำเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช  จำนวน  80,000
  บาท
โดยทำการวางท่อระบายน้ำขนาด ศก. 1.00 เมตร 2 แถว จำนวน 14 ท่อน, ก่อสร้างหูช้าง ค.ส.ล., รื้อท่อระบายน้ำเดิม และรื้อผิวถนน ค.ส.ล. พร้อมเทผิวถนน ค.ส.ล.ใหม่ ก่อสร้างตามแบบแปลนเทศบาลตำบลหินตก
(ปรากฏในแผนงาน เคหะและชุมชน งานไฟฟ้าถนน)
7.  โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์สวนสาธารณะฝายชะลอน้ำคลองพุดหง  หมู่ที่ 9   
      ตำบลหินตก อำเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช  จำนวน  131,500  บาท
 โดยทำการก่อสร้างศาลาพักผ่อน ค.ส.ล.ชั้นเดียว ขนาดกว้าง 2.50 เมตร ยาว 2.50 เมตร จำนวน 3 หลัง พร้อมติดตั้งป้ายโครงการจำนวน 1 ป้าย ก่อสร้างตามแบบแปลนเทศบาลตำบลหินตก  (ปรากฏในแผนงาน เคหะและชุมชน งานไฟฟ้าถนน)
3.  งบเงินอุดหนุน




รวม  400,000  บาท
หมวดเงินอุดหนุน




รวม  400,000  บาท
3.1  เงินอุดหนุน




รวม  400,000  บาท
3.1.1  ประเภทเงินอุดหนุนส่วนราชการเงินอุดหนุนหน่วยงานของรัฐหรือองค์กรเอกชน
          ในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์
1. โครงการขยายเขตไฟฟ้าและไฟฟ้าสาธารณะ
จำนวน  400,000  บาท
ถนนมงคลชัยอุทิศ หมู่ที่ 4 สำหรับจ่ายอุดหนุนให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอร่อนพิบูลย์  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน 
(ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชนงานไฟฟ้าถนน)
งานสวนสาธารณะ                                                                                             รวม     50,000    บาท

1.  งบดำเนินงาน                                                                                           รวม     50,000    บาท
หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ                                                           รวม     50,000    บาท
1.1  ค่าวัสดุ                                                                                               รวม    50,000    บาท
1.1.1  ประเภทวัสดุการเกษตร                                                 จำนวน   50,000    บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ  ต้นไม้ ปุ๋ย ดิน ระถาง  และวัสดุอื่น ๆ ที่มีลักษณะเป็นวัสดุ เพื่อการเกษตร ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   งานสวนสาธารณะ)
  งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล                                                                      รวม   4,216,380    บาท
           1.  งบบุคลากร







  รวม   3,214,380    บาท
                 หมวดเงินเดือนค่าจ้างประจำและค่าจ้างชั่วคราว

                รวม   3,214,380   บาท
                 1.1  เงินเดือน(ฝ่ายประจำ)




                 รวม  3,214,380    บาท
               1.1.1 ประเภทค่าจ้างประจำ




 จำนวน    405,360   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างประจำพร้อมทั้งเงินปรับปรุงค่าจ้างประจำปีให้แก่ลูกจ้าง
ประจำ กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม   ตำแหน่งพนักงานขับรถบรรทุกขยะและพนักงานประจำรถขยะ จำนวน 2 คน รวม 12 เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล)  
                1.1.2  ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง

              จำนวน  2,527,320    บาท
 เพื่อจ่ายเป็น ค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนประจำปีให้แก่พนักงานจ้างทั่วไปและพนักงานจ้างตามภารกิจที่ปฏิบัติหน้าที่กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม   รวม 12   เดือน   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล)

                 1.1.3  ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ  ของพนักงานจ้าง
               จำนวน   281,700    บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป และพนักงานจ้าง
ตามภารกิจ ที่ปฏิบัติหน้าที่กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  รวม 12 เดือน 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล)
 
         2.  งบดำเนินงาน





                 รวม  1,002,000  บาท

               หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ




    รวม  1,002,000  บาท

               2.1 ค่าตอบแทน






    รวม       52,000   บาท
               2.1.1 ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ      จำนวน  40,000  บาท
เพื่อจ่ายให้แก่พนักงานเทศบาล   ลูกจ้างประจำ  และพนักงานจ้าง
ที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   (ปรากฏใน
แผนงานเคหะและชุมชน   งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล)

               2.1.2  ประเภท เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

          จำนวน   12,,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตร ของลูกจ้างประจำเทศบาล  
 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้(ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานกำจัดขยะ
มูลฝอยและสิ่งปฏิกูล)
               2.2   ค่าใช้สอย





                  รวม  550,000  บาท
               2.2.1 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ              จำนวน  30,000   บาท

              1.โครงการรณรงค์คัดแยกขยะและกำจัดขยะอย่างถูกวิธี ตั้งไว้  30,000 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ในการอบรมการคัดแยกขยะ ค่าวิทยากร
 ค่าดำเนินกิจกรรมโครงการ ค่าสื่อประชาสัมพันธ์ ฯลฯ
 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
 งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล)

                2.2.2   ประเภท รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
                      จำนวน  400,000   บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่าบรรทุก ค่าเช่าที่ดิน ค่าโฆษณาเผยแพร่ ค่าธรรมเนียม
ค่าธรรมเนียมการกำจัดขยะและค่าลงทะเบียนต่างๆ ค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินคดีตามคำพิพากษา ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ 
ค่าจ้างกำจัดขยะ ค่าจ้างขนย้ายขยะ ค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าจ้างเหมาเกลี่ย
บดอัดแน่น ค่าขุดลอก ฝังกลบ  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เข้าลักษณะเพื่อให้ได้
มาซึ่งบริการของเทศบาล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้(ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล)
                  2.2.3  ประเภทค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน             จำนวน   120,000   บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน  วัสดุครุภัณฑ์
เช่น รถยนต์  รถจักรยานยนต์  โต๊ะ เก้าอี้ เครื่องพ่นหมอกควัน
และวัสดุครุภัณฑ์อื่นๆ ที่เป็นของเทศบาล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
(ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานกำจัดขยะมูลฝอยและ
สิ่งปฏิกูล)
              2.3 ค่าวัสดุ





                         รวม  400,000  บาท
              2.3.1 ประเภทค่าวัสดุงานบ้านงานครัว


         จำนวน  100,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าไม้กวาด  เข่ง  บุ้งกี้  ถังขยะ ถุงมือ  รองเท้ายาง  เสื้อฝน  
แก้วน้ำ    กระติกน้ำแข็ง ถ้วยชาม   ช้อนส้อม  ผ้าปูโต๊ะและวัสดุอื่นๆ   
ที่มีลักษณะเป็นวัสดุงานบ้านงานครัว ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล)
              2.3.2   ประเภทวัสดุก่อสร้าง


                       จำนวน   50,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าไม้ต่างๆ ปูนซีเมนต์   ทราย  หิน  อิฐ หรือซีเมนต์บล็อก 
สังกะสี  ตะปู  กระเบื้อง  ค้อน คีม ชะแลง จอบ เสียม  ขวาน  สิ่ว  เลื่อย  
ประแจ  เหล็กเส้น ฯลฯ   เพื่อก่อสร้างซ่อมแซมทรัพย์สินและสิ่งก่อสร้าง
ของเทศบาล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 
งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล)
                2.3.3  ประเภทวัสดุน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น
        จำนวน  250,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น และน้ำมันอื่นๆ ที่จำเป็น 

       สำหรับ รถบรรทุกขยะ รถยนต์ส่วนกลาง รถจักรยานยนต์  เครื่องตัดหญ้า
       เครื่องพ่นหมอกควัน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  
       งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล)
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

                                                      รวม    460,000    บาท

1. งบดำเนินงาน







รวม    460,000    บาท
หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ




              รวม    460,000    บาท
1.1  ค่าใช้สอย







รวม    460,000    บาท
1.1.1  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ
-โครงการจัดเก็บข้อมูลต่าง ๆ ของเทศบาลตำบลหินตก
                จำนวน   30,000  บาท          
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการจัดเก็บข้อมูลฯ ของโครงการ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)
-โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนชุมชน     
                จำนวน    30,000    บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย  ค่าวัสดุ ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าพาหนะเดินทาง และ ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นในการดำเนินงานตามโครงการ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)
-โครงการส่งเสริมอาชีพประชาชน เช่น ด้านการเกษตรการประกอบอาหาร  การตัดเย็บเสื้อผ้า และอื่นๆ          
                                                                                                            จำนวน    300,000    บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวิทยากรการฝึกอบรมผู้ประกอบอาชีพต่างๆ  ค่าวัสดุ และอุปกรณ์สนับสนุนการส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชนในเขตเทศบาล และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นในการดำเนินงานตามโครงการ    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)
-โครงการอบรมสัมมนาทัศนศึกษา                                                   จำนวน   100,000   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าประชุม อบรม สัมมนา ศึกษาดูงานของคณะกรรมการชุมชนกลุ่มสตรี กลุ่มอาชีพและกลุ่มสนใจต่างๆ เช่นค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม   ค่าจ้างเหมาบริการยานพาหนะ ค่าเช่าที่พัก  ค่าของขวัญของรางวัล ฯลฯ เป็นต้น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ                                                                       รวม  460,00  บาท
1. งบดำเนินการ                                                                                รวม  440,000  บาท
     หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ


                  รวม  440,000  บาท

1.1  ค่าใช้สอย





     รวม  240,000  บาท

1.1.1 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ
  


-  โครงการแข่งขันกีฬาประเพณีวันปิยมหาราช
        จำนวน  50,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุฯต่าง ๆ ค่าอาหาร  เครื่องดื่ม  ค่าถ้วยรางวัล  ค่าเงินรางวัล  
ค่าใช้จ่ายในการถ่ายรูป  ค่าอุปกรณ์  กีฬาที่แข่งขัน ค่าตกแต่งสถานที่  ค่าจัดทำ
สนามแข่งขัน  ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน ค่าสนับสนุนทีม  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ

ที่จำเป็นตามโครงการแข่งขันกีฬาเทศบาล ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 

(ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานกีฬาและนันทนาการ)


- โครงการแข่งขันกีฬา  กรีฑา  นักเรียน  และประชาชนเทศบาลตำบลหินตก






                    จำนวน   50,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุต่าง ๆ ค่าอาหาร  เครื่องดื่ม  ค่าถ้วยรางวัล  ค่าเงินรางวัล ค่าใช้จ่ายในการถ่ายรูป ฟิล์มถ่ายรูป ค่าอุปกรณ์กีฬา
ที่แข่งขัน ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าจัดทำสนามแข่งขัน ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นตามโครงการแข่งขันกีฬาเทศบาล  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานกีฬาและนันทนาการ)


 -  โครงการจัดแข่งขันกีฬาระหว่าง  อปท. และหน่วยงานอื่น         จำนวน  30,000  บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุต่าง ๆ  ค่าอาหาร อาหารว่าง เครื่องดื่ม  เงินรางวัลค่าตอบแทน   และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นตามโครงการแข่งขันกีฬา   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ  งานกีฬาและนันทนาการ)


  -  โครงการจัดส่งนักกีฬาและกรีฑาเข้าร่วมแข่งขันกับหน่วยงานอื่น







            จำนวน 70,000 บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงค่าที่พัก ค่ายานพาหนะ  ค่าอาหาร  อาหารว่าง เครื่องดื่มและวัสดุต่าง ๆ ในการค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นในการดำเนินงานตามโครงการ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
 (ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานกีฬาและนันทนาการ)


-  โครงการฝึกอบรมทักษะทางการกีฬาและกรีฑา  

จำนวน  20,000  บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุต่าง ๆ  ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าตอบแทนวิทยากร  
ค่าประชาสัมพันธ์  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  
(ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานกีฬาและนันทนาการ)


-  โครงการฝึกอบรมและแข่งขันชกมวยไทย 

 จำนวน 20,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าเวที ค่าตอบแทนกรรมการการตัดสินบนเวที
และกรรมการที่เกี่ยวข้อง แพทย์สนาม ค่าตอบแทนนักมวย ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มสำหรับแขกผู้มีเกียรติและเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ค่าเงินรางวัล ค่าตอบแทน ดนตรีและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นในการดำเนินโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป

 (ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  
งานกีฬาและนันทนาการ)

1.2 ค่าวัสดุ





            รวม  200,000  บาท


1.2.1 ประเภทวัสดุกีฬา  



          จำนวน  200,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุและอุปกรณ์กีฬา เช่น ฟุตบอล วอลเลย์บอล  ตะกร้อ  เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   (ปรากฏในแผนงานแผนงานการศาสนาวัฒนธรรม

และนันทนาการ  งานกีฬาและนันทนาการ)

                     2. งบเงินอุดหนุน






รวม  20,000  บาท
     หมวดเงินอุดหนุน





 รวม  20,000  บาท
     2.1 เงินอุดหนุน                                                                                       รวม  20,000  บาท
      2.1.1  ประเภทเงินอุดหนุนส่วนราชการ

จำนวน 20,000  บาท
   -  อุดหนุนส่งเสริมการกีฬา        จำนวน  20,000 บาท   
สำหรับอุดหนุนให้กับที่ทำการปกครองอำเภอร่อนพิบูลย์  ในการจัดการแข่งขันกีฬาอำเภอร่อนพิบูลย์  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (ปรากฏในแผนงานแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ งานกีฬาและนันทนาการ)

                 งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น                                                                 รวม  834,500  บาท
  1. งบดำเนินการ                                                                                 รวม  770,000  บาท
      หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ                                                 รวม  770,000  บาท
        1.1 ค่าใช้สอย




                      รวม  770,000  บาท
         1.1.1  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ

              -  โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ

           จำนวน  320,000  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร  อาหารว่าง เครื่องดื่ม ค่าของขวัญของรางวัล สำหรับแจกเด็ก ๆ ค่าเช่าเต้นท์  โต๊ะ  เก้าอี้  เครื่องขยายเสียง  ค่าประชาสัมพันธ์  
ค่าดอกไม้พิธีเปิดและปิด และค่าวัสดุต่าง ๆ ที่จำเป็นสำหรับโครงการ  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น)

             -  โครงการวันลอยกระทง



จำนวน  250,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าเต้น โต๊ะ เก้าอี้ เครื่องขยายเสียง  ค่าประชาสัมพันธ์ 
ค่าดอกไม้พิธีเปิดและปิด เงินรางวัล ของรางวัล  และค่าวัสดุต่าง ๆ ที่จำเป็นสำหรับโครงการวันลอยกระทง ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (ปรากฏใน
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น)      

           
-  โครงการส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรมและศาสนา   จำนวน  20,000  บาท   
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้สอยต่าง ๆ และวัสดุต่าง ๆ ในการจัดงานส่งเสริมงานประเพณีวัฒนธรรมและศาสนา  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น)

              -  โครงการงานวันกตัญญู                                        จำนวน  150,000  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าเต้นท์ โต๊ะ เก้าอี้ เครื่องขยายเสียง ค่าประชาสัมพันธ์ 
ค่าดอกไม้พิธีเปิดและปิด เงินรางวัล ของรางวัล และค่าวัสดุต่าง ๆ ที่จำ
เป็นสำหรับโครงการวันกตัญญู ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (ปรากฏใน
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น)
             -  โครงการฝึกอบรมเยาวชนทำพิธีทางศาสนา
จำนวน  30,000  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุต่าง ๆ ค่าอาหาร  อาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าตอบแทน
วิทยากร  ค่าประชาสัมพันธ์และค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ที่เกี่ยวข้อง   ตั้งจ่ายจากเงิน
อุดหนุนทั่วไป (ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น)
2. งบเงินอุดหนุน





       รวม  64,500  บาท
     หมวดเงินอุดหนุน                                                                          รวม  64,500  บาท

2.1 เงินอุดหนุน





       รวม  64,500  บาท

 2.1.1 ประเภทเงินอุดหนุนส่วนราชการ

   จำนวน  34,500 บาท
   -  อุดหนุนส่งเสริมเทศกาลแห่หมรับ                 จำนวน  15,000 บาท 
สำหรับอุดหนุนให้กับที่ทำการปกครองอำเภอร่อนพิบูลย์ในการจัดงานเทศกาล
แห่หมรับ  จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ในการจัดทำหมรับเพื่อเข้าร่วมขบวนแห่หมรับ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (ปรากฏในแผนงานแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ   งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น)

  -  อุดหนุนประเพณีชักพระ


   จำนวน  10,000 บาท 
สำหรับจ่ายอุดหนุนให้กับที่ทำการปกครองอำเภอร่อนพิบูลย์  เพื่อใช้ดำเนินงานของอำเภอร่อนพิบูลย์  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น)
   -  อุดหนุนประเพณีมาฆบูชาแห่ผ้าขึ้นธาตุ
   จำนวน  9,500 บาท 
สำหรับจ่ายอุดหนุนให้กับที่ทำการปกครองอำเภอร่อนพิบูลย์  
เพื่อใช้ดำเนินงานของอำเภอร่อนพิบูลย์  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 
(ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น)
     2.1.2 ประเภทเงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์
จำนวน  30,000  บาท

                -  อุดหนุนประเพณีชักพระ                   จำนวน  30,000  บาท 
สำหรับจ่ายอุดหนุนให้กับวัด  จำนวน 3 วัด ๆ  ละ 10,000 บาทเพื่อจัดทำ
เรือพระ และจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ  ในการตกแต่งประดับเรือพระเพื่อ
เข้าร่วมขบวนตามประเพณี  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (ปรากฏในแผนงาน
การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น)
แผนงานงบกลาง
        งานงบกลาง






        รวม  21,292,860  บาท

    1.งบกลาง






        รวม  21,292,860  บาท
   หมวดงบกลาง





         รวม  21,292,860  บาท
   1.1  งบกลาง





       รวม  21,292,860  บาท
    1.1.1  ประเภทค่าชำระหนี้เงินต้น


จำนวน  5,974,070  บาท
               1. รายจ่ายก่อหนี้ผูกพันให้กับธนาคารกรุงไทย  ตั้งไว้  1,000,000  บาท 
              เพื่อจ่ายชำระหนี้เงินต้นเป็นค่าก่อสร้างสวนสาธารณะเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
ตลาดสด อาคารพาณิชย์ ศูนย์รวบรวมผลผลิต
ทางการเกษตรระบบสาธารณูปโภค และส่วนประกอบอื่น ๆ ของเทศบาล
ตามสัญญาลงวันที่  10 กรกฎาคม  2550  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง)
              2. รายจ่ายก่อหนี้ผูกพันให้กับ ก.ส.ท.  ตั้งไว้  2,217,200  บาท 
เพื่อจ่ายชำระหนี้เงินต้นเป็นค่าก่อสร้างตลาดสดและอาคารพาณิชย์ของ
เทศบาล ตามสัญญาเลขที่ 496/104/2551 ลงวันที่ 26 ธันวาคม 2550
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง)
3. รายจ่ายก่อหนี้ผูกพันให้กับ ก.ส.ท.  ตั้งไว้  2,756,870  บาท
เพื่อจ่ายชำระหนี้เงินต้นเป็นค่าก่อสร้างโรงเรียนสาธิตเทศบาลตำบลหินตก
พร้อมครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้างประกอบอื่นๆ ตามสัญญาเลขที่ 1421/110/2557  
ลงวันที่ 7 สิงหาคม 2557 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง)
                         1.1.2  ประเภทค่าชำระดอกเบี้ย

            จำนวน   1,195,700  บาท
1. รายจ่ายก่อหนี้ผูกพันให้กับธนาคารกรุงไทย  ตั้งไว้  300,000  บาท
เพื่อจ่ายชำระดอกเบี้ยค่าก่อสร้างสวนสาธารณะเฉลิมพระเกียรติพระบาท
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ตลาดสด อาคารพาณิชย์  ศูนย์รวบรวมผลผลิตทาง
การเกษตร ระบบสาธารณูปโภค และส่วนประกอบอื่น ๆ ของเทศบาล
ตามสัญญาลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2550 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง)
2. รายจ่ายก่อหนี้ผูกพันให้กับ ก.ส.ท.  ตั้งไว้  55,480 บาท 
เพื่อจ่ายชำระดอกเบี้ยค่าก่อสร้างตลาดสดและอาคารพาณิชย์ของเทศบาล
ตามสัญญาเลขที่ 496/104/2551  ลงวันที่ 26 ธันวาคม 2550

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง)
3. รายจ่ายก่อหนี้ผูกพันให้กับ ก.ส.ท. ตั้งไว้  840,220  บาท


เพื่อจ่ายชำระดอกเบี้ยค่าก่อสร้างโรงเรียนสาธิตเทศบาลตำบลหินตก
พร้อมครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้างประกอบอื่นๆตามสัญญา
เลขที่ 1421/110/2557  ลงวันที่ 7 สิงหาคม 2557จ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง)
     1.1.3.  ประเภทเงินสมทบกองทุนประกันสังคม                  จำนวน   480,000   บาท

      เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ให้แก่พนักงานจ้างตาม    
      ระเบียบฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (สำนักปลัดเทศบาล)
     1.1.4.  ประเภทเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ


           จำนวน   9,530,000   บาท

สำหรับสนับสนุนการสร้างหลักประกันรายได้แก่ผู้สูงอายุ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (สำนักปลัดเทศบาล)
1.1.5.  ประเภทเบี้ยยังชีพคนพิการ


           จำนวน   2,120,000   บาท
สำหรับสนับสนุนสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการหรือทุพพลภาพ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   (สำนักปลัดเทศบาล)
1.1.6.  ประเภทเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์

           จำนวน   90,000   บาท

สำหรับสนับสนุนการจ่ายเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (สำนักปลัดเทศบาล)
1.1. 7.  ประเภทเงินสำรองจ่าย                                             จำนวน    800,000   บาท
เพื่อจ่ายในกรณีไม่สามารถคาดการณ์ได้ล่วงหน้าและในกรณีฉุกเฉินและจำเป็น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
1.1.8.  ประเภทรายจ่ายตามข้อผูกพัน

           จำนวน    388,730   บาท
1.รายจ่ายค่าบำรุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย    ตั้งไว้   55,900   บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย ตามข้อบังคับสมาคมฯ ร้อยละหนึ่งส่วนหกของงบประมาณรายรับจริงปีที่ล่วงมาแล้ว ยกเว้นเงินกู้ เงินจ่ายขาดเงินสะสมและเงินอุดหนุน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง)
2.ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร   ตั้งไว้   100,000   บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ  กิจการจราจร เช่น ค่าทาสี ค่าสีเส้น เครื่องหมายจราจร ค่าซื้อสีค่าซ่อมแซมปรับปรุงในรายการกิจการจราจร สัญญาณไฟจราจรต่าง ๆ  และอุปกรณ์อื่น ๆที่เกี่ยวกับการจราจรตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองช่าง)
3. ประเภทเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ   ตั้งไว้  232,830   บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ ในอัตราร้อยละ 50 ของงบประมาณที่จะได้รับโอนจาก สปสช.(โดยคิดจากยอดจำนวน  ประชากรในเขตเทศบาล จำนวน 10,348 คน  คนละ 45 บาท 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
1.1.9   ประเภทเงินช่วยพิเศษ                                                จำนวน   20,000   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าทำศพพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง ที่เสียชีวิตในระหว่างราชการ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   (สำนักปลัดเทศบาล)
1.20   ประเภทเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญของข้าราชการส่วนท้องถิ่น   จำนวน   694,360  บาท
เพื่อสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญของข้าราชการส่วนท้องถิ่น  ตามกฎหมายฯ ในอัตราร้อยละ 2 ของประมาณการรายรับตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  ไม่รวมพันธบัตร เงินกู้  เงินที่มีผู้อุทิศให้และเงินอุดหนุน    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (กองคลัง)

